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Risiko & Resilienz

Ist Sport Mord? Rente, wie ich es will! No risk, more fun...
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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,

in den letzten Wochen ist bei uns in Minster jede Menge
passiert, vor allem auf dem griinen Rasen. Unser Heimatver-
ein, der SC Preufien Minster, ist nach 33 Jahren in die zweite
Bundesliga aufgestiegen - ein klares Beispiel dafiir, dass Mut,
Entschlossenheit und die richtige Strategie entscheidend sind.
Dies gilt gleichermalien fiir den Bereich Finanzen und Ver-
sicherungen. Neben Ausdauer und der richtigen Strategie, sind
im Sport aber noch zwei weitere Themen von zentraler Bedeu-
tung: Risiko und Resilienz. Bleiben wir daher doch in Bewegung
und schauen wir mal, was wir von FuRRballern und Sportlern hier
lernen kénnen.

Ceht es nach unserem Partner Matthias Maisch, ist es vor allem
die Art und Weise mit (potenziellen) Krisen und Niederschldgen
umzugehen. Er betreut seit Jahren Profisportler und erklart,
wie wichtig es gerade unter Belastung ist, ,am Ball zu blei-
ben" und vorausschauend zu planen. Anzunehmen wdre, dass
GCleiches auch fir Unternehmer gilt. Laut Resilienz-Index 2024
ergreifen aber nur 22 Prozent der mittelstdndischen Unter-
nehmen konkrete MalRnahmen zur Risikobewadltigung. Hier be-
steht eindeutig Nachholbedarf.

Um lhnen als Unternehmer und als Privatperson zu mehr
Wohlbefinden zu verhelfen, haben wir die Themen Risiko und
Resilienz auch aus vertrieblicher, persanlicher und psychologi-
scher Sicht beleuchtet. Das Ergebnis? Praktische Tipps, Techni-
ken und Produkte, um Stress zu bewaltigen oder gar zu vermei-
den und mehr Ausgeglichenheit im Arbeitsalltag zu erreichen.
Aber auch die Themen unserer Veranstaltungen im Frihjahr
waren ausgewogen. Es war fir jeden etwas dabei - nicht nur
inhaltlich. Wir trafen uns ndmlich dort, wo andere Urlaub
machen. Aber apropos Balance. Mehrwerte, aber vor allem
mehr Zeit bietet seit kurzem unsere neue [pma:] Produkthitlis-
te - eine kuratiere Auswahl der besten Sachprodukte, die weit
Uber den Vergleich von Preis-Leistung hinausgeht. Wenn Sie
sich fur richtig gute Konditionen interessieren, dann besuchen
Sie doch unser neues, exklusives Leasingportal. Hier erfiillen

wir gemeinsam Kundenwiinsche und bieten maRgeschneider-
te Finanzierungslosungen, flexible Konditionen und sofortige
Verfiigbarkeit.

Sofort verfliigbar ist auch unsere ultimative Sommer-Check-
liste. Trotz unbestreitbarer Freuden birgt die wdrmste Zeit des
Jahres auch diverse Risiken. Welche das sind und wie Sie ihnen
am besten begegnen, erfahren Sie in dieser Ausgabe.

Fur alle, die nun aber lieber héren als lesen wollen, fur die haben
wir noch etwas ganz Besonderes: unseren Podcast, zu héren
(fast) tiberall, wo es Podcasts gibt. Wofiir Sie sich auch entschei-
den - lesen oder horen - ich wiinsche Ihnen viel Spal} dabei.

Ihr Dr. Bernward Maasjost
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[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

Achtsamkeit

und Resilienz:

Das Rezept zur
Stressbewaltigung?

Resilienz bezeichnet die Fahigkeit eines Individuums,
sich von Riickschlagen, Stress und Traumata zu erho-
len. Diese Fahigkeit ist nicht angeboren, sondern ent-
wickelt sich im Laufe des Lebens durch Erfahrungen
und soziales Lernen. Psychologisch betrachtet umfasst
Resilienz mehrere Komponenten:

Selbstwirksamkeit: Das Vertrauen in
die eigene Fahigkeit, Herausforderun-
gen zu bewaltigen.

Kohdrenzgefiihl: Das Gefihl der Sinn-
haftigkeit und das Verstdndnis, dass
das Leben trotz seiner Widrigkeiten
sinnvoll ist.

Emotionsregulation: Die Fahigkeit,
emotionale Reaktionen zu kontrollie-
ren und anzupassen.

Es gibt verschiedene Methoden lhre Resilienz zu for-

dern, darunter

= soziale Unterstiitzung, die ein starkes Netzwerk an
Beziehungen und emotionalem Riickhalt bietet,

= positive Selbstwahrnehmung, die das Vertrauen in
die eigenen Fahigkeiten starkt,

= und Probleml6ésungsfahigkeiten, die Strategien zur
Bewaltigung von Herausforderungen umfassen.

[partner:] 22024
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cheidende Rolle. Resi-
on Stress und Trauma zu
tsamkeit den Umgang mit negativen
frechterhaltung des inneren Gleichge-
. Praktische Anwendungen kénnen regelma-
ditation oder Achtsamkeitsiibungen umfassen. Sie
, einen klaren Kopf zu bewahren und emotional ausge-
1en zu bleiben. Auch Resilienztrainings, die Fahigkeiten
den Aufbau sozialer Netzwerke und die Entwicklung posi-
er Selbstgesprache starken, helfen.

in Beispiel fiir die erfolgreiche Anwendung ist das ,,Mindful-
ing der ness-Based Stress Reduction” (MBSR) Programm, das von Jon

en Resili- Kabat-Zinn entwickelt wurde. Dieses Programm hat sich in der

n Krisen werden. Behandlung von Stress, Angst und Depression als auRerst ef-

st eines geliebten fektiv erwiesen. Eine Ubung aus dem Programm ist das Box
e Pandemie, Resili- Breathing. Probieren Sie es doch einmal mit uns:

%

>

BOX BREATHING
eruhigen sich
Navy Seals

Fiihlen Sie sich schon ruhiger? Sie sehen: Resilienz und Achtsamkeit sind nicht nur theo-
retische Konzepte, sondern praktische Lebenskompetenzen, die jedem Menschen helfen
kénnen, besser mit den Herausforderungen des Lebens umzugehen. Indem wir diese Fa-
higkeiten entwickeln und férdern, kénnen wir nicht nur unser persénliches Wohlbefinden
steigern, sondern auch gestarkt aus Krisenzeiten hervorgehen.

[pma:]

2|2024 [partner:]
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[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

GEWAPPNET
GEGEN KRISEN?

Wie resilient sind deutsche Unternehmen,
wenn es brenzlich wird?

In einer Zeit voller
Unsicherheiten,
gepragt von In-
flation, Krieg, Kli-
makrise und einer
moglichen Rezessi-
on, ist es wichtig, sich
als Unternehmen fir
solche Falle zu wappnen
und Resilienzstrategien zu
entwickeln. Deshalb versuchen
wir in diesem Beitrag herauszufin-
den, wie krisenresistent deutsche Unter-
nehmen tatsdchlich sind.

[partner:] 2]2024
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Obwohl Deutschland im Resilienz-Index von FFP (The Fund for
Peace) weltweit auf Rang 7 liegt (Resilienz-Index fur Gesell-
schaft und Okonomie weltweit 2022 | Statista), spiegelt sich
dieses Ergebnis bei den meisten mittelstandischen Unterneh-
men nicht wieder:

Firmen furchten Krisen,
bleiben aber oft untatig.

der Unternehmen stufen sich als akut krisengefahrdet ein

ergreifen konkrete MalRnahmen, um sich vor Krisen zu schiitzen

Quelle: R+V Resilienz-Index 2024 | Basis: Befragunvon 200 Entscheidern mit-
telstandischer Unternehmen (>10 Mitarbeiter) und 1.000 Beschéftigten.

Laut dem Resilienz-Index der R+V stufen sich namlich mehr als
die Halfte der Unternehmen als akut krisengefahrdet ein. Al-
lerdings ergreifen nur 22 Prozent der befragten Unternehmen
konkret MalRnahmen.

Aber warum treffen nur so wenige Unternehmen aktiv Vorkeh-
rungen gegen potenzielle Krisen? Ein mdéglicher Grund: Feh-
leinschdtzung. 82 Prozent des Top-Managements von Unter-
nehmen sind davon iiberzeugt, Krisen gut meistern zu kénnen.
Diese Diskrepanz zwischen Selbsteinschdtzungen und Realiti-
tat wird vielen zum Verhdngnis.

Doch, wo liegen denn nun die Abdeckungs-
licken der Unternehmen gegen Resilienz?

Licken sehen die Unternehmen vor allem im Bereich der er-
neuerbaren Energien, der Sicherung der eigenen Energieversor-
gung, der Digitalisierung und der IT-Sicherheit.

Besorgniserregend ist, dass mehr als 2/3 der Entscheider die in der
Umfrage abgefragten Resilienzfaktoren als relevant einschatzen.

Und was kénnen Unternehmen nun tun und wie
konnen wir ihnen helfen?

Die Halfte der Unternehmen ist davon (berzeugt, das externe
Unterstutzung von groftem Nutzen ist, vor allem in Bereichen,

[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

Dieser Resilienz-Index wird von
Mentefactum begleitet und durch
Befragungen von mittelstandi-
schen Unternehmen anhand von 10
Faktoren, wie beispielsweise. Digi-
talisierungsgrad des Betriebes, den
finanziellen Riicklagen oder den
Angeboten zur Mitarbeiterbindung,
gebildet. Zusidtzlich flieRt eine
Selbsteinschatzung der Unterneh-
men ein, inwiefern Unternehmen
ihre eigene Krisenanfalligkeit und
die Forderung der eigenen Wider-
standskraft bewerten. In diesem
Index erreichen die mittelstandi-
schen deutschen Unternehmen von
100 Punkten nur 64. Aus Sicht der
Beschaftigten ist die Resilienz ge-
gen Krisen mit einem Ergebnis von
61 Punkten sogar noch geringer.

die nicht zu ihren Kernkompetenzen zahlen. Themen, bei denen
sie Hilfe in Anspruch nehmen wiirden, sind IT-Sicherheit, Tech-
nikinstandhaltung, erneuerbare Energie und Liquiditdt.

Im Rahmen dieser externen Unterstiitzung sind Unternehmen
aber auch auf Versicherungen angewiesen. Diese bieten auch
in wirtschaftlich schwierigen und turbulenten Zeiten Sicherheit
und tragen so zur Krisenfestigkeit bei. Inshesondere bei Cyber-
und Photovoltaikversicherungen wiinschen sich mittelstandi-
sche Unternehmen zunehmend externe Unterstiitzung.

Sie als Makler kénnen mit lhrer Beratung zu mehr Resi-
lienz beitragen und mit Ihrer Expertise - gerade vor dem
Hintergrund der Krisenvorbereitung - Unternehmen
langfristig als Kunden gewinnen.

Also, worauf warten Sie noch?

|

|

|

|

|

|

|

|

|
[pma:] Team Vertrieb :
212024 [partner:|
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Was haben Solo-Freiklettern;ein Ultra-Marathon
oder Bungee-jumping gemeinsam?

o

Ob als Abwechslung zum statischen Berufs- und Alltagsle-
ben, um Angste zu iiberwinden und sich persénlich weiter-
zuentwickeln oder einfach auf der Suche nach einer neuen
personlichen Herausforderung, die einen an seine kérperli-
chen und geistigen Grenzen bringt: Extremsportarten wer-
den immer beliebter und vielfaltiger. Was sie jedoch alle
gemeinsam haben, ist das Risiko.

Doch was bewegt Menschen dazu, ein solches Risiko ein-
zugehen? Die Antwort liegt oft in den tiefgreifenden posi-
tiven Auswirkungen, die Extremsportarten auf das Leben
derer haben kénnen, die sie austiben. Extremsport kann
z.B. das Selbstvertrauen stdrken, Stress abbauen und
ein starkes Gefiihl von Erfillung und Erfolg vermitteln.
Aber wo Licht ist, ist auch Schatten. Denn neben all den
positiven Effekten (spater dazu mehr), stellt sich doch
unweigerlich auch die Frage, wie sich Extremsportler ge-

gen die unvermeidlichen Risiken ihres Tuns absichern
kénnen. Vielleicht beginnen wir aber ganz von vorn

und schauen einmal, was sich hinter dem Begriff Ext-
remsport eigentlich verbirgt.

[partner:] 22024
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Was zahlt als Extremsport?

Als Extremsport wird allgemein eine sportliche Tatigkeit be-
zeichnet, welche einen Menschen an seine physischen und psy-
chischen Grenzen bringt, eben ein Extrem.

Die Herausforderungen von Extremsport sind meist von hohem
Risiko gepragt.

: RISIKOSPORT: :
| »Sport mit potenziell hohem |
| Risiko, z.B. Solo-Freiklettern, I
| Slacklining in grofRen Hohen, steile |
I Abfahrten mit dem Mountainbike, I
I Base-Jumping etc. Bei typischen I
| Risikosportarten kénnen Fehler |
I rasch zu schweren oder sogar '
I tsdlichen Verletzungen fiihren” '
I (Quelle: Gesundheit.GV.AT | I
: Extremsport). :

Extremsport)

Warum einen Extremsport ausiiben?

In den letzten Jahren hat das Interesse an Extremsportarten
stetig zugenommen und auch die Crinde fir die Ausiibung
sind vielfaltis. Neben der Suche nach dem ,Kick" oder der Ab-
wechslung vom Alltag, sind auch die bewusste Auseinander-
setzung mit den eigenen Angsten und der eigenen Kontrolle
oder die Steigerung des Selbstwertgefiihls und der Identitat
mégliche Motive (Quelle: Gesundheit.GV.AT | Extremsport).

Welche positiven Auswirkungen
kann Extremsport haben?
Neben der kurzfristigen Ausschiittung von Endorphinen und dem

: EXTREMSPORT: :
| »Sport mit dem Ziel einer sehr |
| hohen Ausdauerleistung, z.B. I
| Langdistanzwettbewerbe im |
I Laufen, Radfahren, Schwimmen, I
I Ultra-Marathons unter extremen I
| Bedingungen etc” |
I (Quelle: Gesundheit.GV.AT | |
| |
| |
| |
| |

[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

Was ist Risiko?

Risiko beschreibt die Wahrscheinlich-
keit, dass eine Handlung misslingt und
zu negativen Folgen fiihrt. Die Risiko-
einschatzung ist jedoch fiir jeden Men-
schen subjektiv.

: FUN-SPORT: :
| »Sogenannte ,Fun-Sportarten” |
I wie Bungee-Jumping vermitteln I
| mit hohem technischen Aufwand |
I besondere Erlebnisse. Daftir ist I
I meist kein spezielles Training I
I erforderlich” |
I (Quelle: Gesundheit.GV.AT | '
: Extremsport). :
| |
| |

damit verbundenen Glicksgefiihl, kénnen die im Extremsport
entwickelten Fahigkeiten auch positiv fir den Alltag sein.

So erlernt man z.B. Fahigkeiten wie Frustrationstoleranz, De-
mut, Zielstrebigkeit und Motivationskraft. Diese kann man
wunderbar in andere Lebensbereiche tibersetzen und langfris-
tig davon profitieren.

Wer jetzt sagt: ,Extremsport ist mir sowieso zu gefahrlich®,
wird eventuell Gberrascht sein, denn die meisten Verletzun-
gen passieren tatsdchlich nicht beim Extremsport, sondern
beim Alltagssport und oft sogar bei vermeintlich harmlosen
Sportarten wie Tischtennis.

2]2024  [partner:]
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‘ [ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

Von erhéhtem Risiko sind aber auch

Profi-/Berufssportler betroffen. Aufgrund

einer massiven korperlichen Belastung sind

langwierige Verletzungen keine Seltenheit. Die

Folgen solcher Verletzungen kénnen aber fir Profi-

sportler verheerend sein. Dies ist nicht zuletzt deshalb

der Fall, weil ihre Existenz von ihrer korperlichen Verfassung

abhangt.

Aus diesem Grund gibt es fiir Profisportler die Méglichkeit, sich
mit verschiedenen Spezialprodukten optimal abzusichern. Welche
das sind und worauf man bei der Beratung von Profisportlern ach-
ten sollte, erfahren Sie in zwei weiteren, spannenden Beitrdgen
(S.14 undS. 18)

[pma:]

[partner:] 2|2024
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(Quelle: Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV))




unsere Informations- und Beratungsplattform
fiir Zahnarzte, Apotheker und Mediziner m

%

indrviduslls Berarung FOF FachkriPoe bn Gesundheicswesen

. |
denphamed.de
. Wir haben die Antworten spediell fr thren Fachbereich
5 Flr Apotheker



https://denphamed.de/

Profisportler -stehen nicht nur_im-Rampenlicht,
sondern auch unter enormem Druck. lhre Karrieren

kénnen durch Verletzungen oder andere unvorher-
sehbare Ereignisse schnell gefahrdet werden. In unserer
aktuellen Ausgabe, die sich dem Schwerpunkt Risiko und
Resilienz widmet, werfen wir einen Blick auf die besonde-
ren Herausforderungen, die bei der Versicherung von Profi-
sportlern auftreten. Hierfiir haben wir einen Experten auf
diesem Gebiet interviewt: einen Versicherungsmakler, der
sich auf den Schutz von Profisportlern spezialisiert hat. Er
wird uns Einblicke in die speziellen Bedirfnisse, Risiken und
die maligeschneiderten Versicherungslésungen geben, die
Profisportler bendtigen, um ihre Karriere und ihre Zukunft
abzusichern.

[partner:] 2[2024
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I Einfihrung und Hintergrund

Herr Maisch, konnen Sie sich bitte kurz vorstellen und uns et-
was iiber Ihren beruflichen Hintergrund erzdhlen?

(Lacht...) Ich bin Jahrgang 1974, Weltmeisterjahrgang, seit 26
Jahren verheiratet und habe drei erwachsene Kinder. Vor 25
Jahren begann ich meine berufliche Laufbahn als selbstdndi-
ger Berater bei einer Bausparkasse. Ich sehe Veranderungen
als Herausforderung und bin deshalb in die Allfinanzdienst-
leistung eingestiegen. Da ich jedoch immer nur die Interessen
eines Partners vertreten habe, wechselte ich 2010 in die Unab-
hdngigkeit. Ich wollte die Interessen meiner Kunden vertreten
und nicht die einer Gesellschaft. Diese Unabhangigkeit, auch
bei und mit [pma:], erlaubt mir, chne Vorgaben zu arbeiten und
von regionalen Kontakten sowie der Begleitung durch Spezia-
listen zu profitieren, was unschlagbar ist.

Tja, und die Themen FuRball und Sport haben mich schon im-
mer begleitet. Bereits seit 1999 verfolge ich ein strategisches
Werbekonzept, angefangen im Breitensport bis hin zu exklu-
siver Bandenwerbung bei einem Zweitligaspiel gegen den HSV
und in der Frauenbundesliga. Zudem habe ich friih den Wachs-
tumsmarkt E-Sports erkannt und gehorte zu den Ersten, die
dort Sichtbarkeit hatten.

Wie sind Sie dazu gekommen, sich auf die Versicherung
respektive Beratung von Profisportlern zu spezialisieren?

Ich habe mich schon frith auf den Bereich FuRRball fokussiert. Es
hat zwar eine Weile gedauert, aber durch gezieltes Marketing
und Kooperationen konnte ich in diesem Bereich Ful} fassen.
Diese , Spezialisierung" (eigentlich mag ich das Wort nicht) war
eine bewusste unternehmerische Entscheidung, die eine klare
strategische Ausrichtung gepaart mit entsprechendem Mar-
keting erforderte. Dartiber hinaus bin ich aktiv im Verein Global
United FC engagiert, in dem ehemalige und aktive FuRRballprofis
fiir den Slogan "WE LOVE FOOTBALL. WE LOVE OUR PLANET"
national und international unterwegs sind. Diese Aktivitaten
haben mir zusatzlich geholfen, wertvolle Kontakte zu kndpfen
und mein Netzwerk im Bereich Profisport weiter auszubauen.

I Besondere Bediirfnisse und Risiken

Welche besonderen Bediirfnisse haben Profisportler im Ver-
gleich zu ,,normalen* Versicherungsnehmern?

Profisportler als Personen des &ffentlichen Lebens legen gro-
len Wert auf Vertrauen und Diskretion. Sie schotten sich oft
ab und brauchen einen Berater, der den Alltag eines Sportlers
versteht und flexibel begleitet.

Welche spezifischen Risiken sind Profisportler ausgesetzt?
Profisportler sind hohen kérperlichen und mentalen Belastun-

[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

gen ausgesetzt, was zu Gesundheitsrisiken fihrt. Die Planbar-
keit der Karriere ist ebenfalls ein groRes Thema: Wie erfolgreich
wird jemand, wie lange geht die Karriere und was passiert da-
nach? Im Frauenfullball ist dies noch extremer.

Besonders bemerkenswert finde ich in diesem Zusammenhang
das Thema Resilienz. Es ist wirklich bewundernswert, wie sich
Spieler trotz vieler Verletzungen wieder in ihre Karriere (zurtick)
kampfen.

I Versicherungsldsungen

Welche Arten von Versicherungen sind fiir Profisportler be-
sonders wichtig?

Eine Invaliditdtsabsicherung und Unfallversicherung sind du-
Rerst wichtig. In diesem Zusammenhang auch die Absicherung
gegen Eigenbewegung. Darliber hinaus sollte unbedingt eine
individuelle IST-Analyse durchgefiihrt werden, um zu entschei-
den, was wirklich wichtig ist. Jeder Sportler hat andere Beddrf-
nisse, seien es Immabilieninvestitionen oder Aktien, die dann
spezifische Versicherungen erfordern.

I Herausforderungen fiir Makler

Welche Hiirden und Herausforderungen gibt es bei der Versi-
cherung und Beratung von Profisportlern und wie gehen Sie
damit um?

Die grofRte Herausforderung ist eine umfassende Risiko- und
Gesundheitsanalyse. Viele Sportler haben aufgrund ihrer zeitli-
chen und beruflichen Verpflichtungen oft nicht die Mdglichkeit,
sich selbst intensiv darum zu kiimmern. Daher ist es entschei-
dend, sie aktiv in den Prozess einzubinden und ausfhrlich tiber
alle Aspekte zu informieren. Dies sollte in einer entspannten
und verstandlichen Weise geschehen, um sicherzustellen, dass
sie fundierte Entscheidungen treffen kénnen.

Konnen Sie also die Konzentration auf eine bestimmte Ziel-
gruppe empfehlen?

Als Unternehmer muss ich mir grundsatzlich immer die Frage
stellen, wohin ich will und welche Richtung ich einschlagen will.
Eine klare Ausrichtung ermdglicht es, in einem bestimmten
Bereich tiefere Kenntnisse und Erfahrungen zu entwickeln und
sich so von der Konkurrenz abzuheben. In meinem Fall habe ich
mich fur das Thema FufRball entschieden. Durch diese Fokus-
sierung kann ich gezieltes Marketing betreiben, mein Netzwerk
erweitern und meine Dienstleistungen optimal auf die Bedurf-
nisse meiner Zielgruppe abstimmen. Das schafft nicht nur Ver-
trauen bei den Kunden, sondern auch eine héhere Effizienz und
Effektivitdt in der Beratung.

2]2024  [partner:]
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[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

I Beratungsansatz

Worauf sollten Versicherungsmakler achten, wenn sie Profi-
sportler beraten?

Diskretion und das Bewusstsein, dass die Karriere eines Profi-
sportlers deutlich kiirzer ist. Die Risikoanalyse ist viel extremer
und oft sind die Versicherungssummen zu niedrig. Zudem soll-
te man sich von der Energie und Motivation dieser besonderen
Menschen anstecken lassen.

Wie unterscheidet sich die Beratung eines Profisportlers von
der eines ,,normalen“ Kunden?

Die Beratung eines Profisportlers unterscheidet sich erheblich
von der eines normalen Kunden. Profisportler sind anderen
Risiken ausgesetzt und benodtigen daher spezielle Absicherun-
gen. Die Versicherungssummen sind meist deutlich héher, und
es ist ein hohes Maft an Flexibilitdt erforderlich, insbesondere
in Bezug auf die Erreichbarkeit des Beraters. Dariiber hinaus ist
es wichtig, die spezifischen Anforderungen und den oft unvor-
hersehbaren Karriereverlauf eines Profisportlers zu verstehen
und entsprechend zu planen.

I Risikomanagement

Welche MaRnahmen und Strategien empfehlen Sie Profi-
sportlern, um ihre Risiken zu minimieren?

Es ist entscheidend, sich von Anfang an einen unabhdngigen
Finanz- und Versicherungsmakler zu suchen und diesen mit
dem Steuerberater in Einklang zu bringen. Dies bietet echten
Mehrwert.

Wie wichtig ist Pravention und Gesundheitsmanagement in
lhrer Beratung?

(Schmunzelt...) Da kann ich eher viel mehr von meinen Gegen-
tbern lernen. Um aber mental immer hellwach zu sein, Optimis-
mus, Lebensfreude und richtig Lust auf Finanzen auszustrah-
len, bin ich viel in der Natur und mit meinen Hunden unterwegs.
Oder ich gehe einmal im Monat alleine in die Berge wandern.

I Fallbeispiele

Konnen Sie uns von einem Fall erzdhlen, in dem eine Versi-
cherung einen Profisportler vor einem groRen finanziellen
Schaden bewahrt hat?

Bisher hatte ich das groRe Cliick, dass keiner meiner Kunden
eine solche Versicherung dringend gebraucht hat. Aber durch
gute Vorbereitung und Absicherung sind wir stets auf der si-
cheren Seite.

Zukunft der Versicherungen fir
Profisportler/Extremsportler

Welche Trends und Entwicklungen sehen Sie in der. Zukunft

[partner:]  2]2024
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der Versicherungen fiir Profisportler?

E-Sports ist ein wachsender Bereich

mit neuer Klientel. Zudem sehe ich eine

starkere Professionalisierung innerhalb

der Vereine, die sich vermehrt um die

Absicherung ihrer Spieler kimmern.

Das bedeutet fir uns bzw. mich

u.U. EinbuRen. Nichtsdestotrotz - e
geht der Trend aber stark zum
unabhdngigen Berater.

E-Sports (elektronischer Sport)

bezeichnet den Wettkampf zwischen Menschen in Computer-
spielen. Es ist ein wachsender Markt mit Millionen von Spielern
und Fans weltweit. Der globale E-Sports-Markt wird auf meh-
rere Milliarden Dollar geschatzt. Berufliche Perspektiven bieten
sich fir Spieler (Pro-Gamer), Trainer und Analysten, Streamer
und Influencer sowie Event-Manager und Organisatoren.

In Deutschland hat es sich der ESBD zur Aufgabe gemacht, den
E-Sport voranzutreiben.

I Abschluss und Ratschldge

Welchen Rat wiirden Sie jungen aufstrebenden Profisportlern
geben, wenn es um den richtigen Versicherungsschutz geht?
Ceht frithzeitig das Thema Risiko und Finanzen an, auch mit
euren Eltern. Sucht euch einen unabhangigen Berater und bin-
det euch nicht zu frih an langfristige Vertrage. Es ist wichtig,
dass ihr euch auf das Spielen konzentrieren kénnt.

Haben Sie abschlieRend noch etwas, das Sie unseren Lesern
und lhren Kollegen mit auf den Weg geben méchten?

Ein groRes Verstdandnis fir Vorsicht und Skepsis ist wichtig.
Transparenz des Beraters ist entscheidend, denn Vertrauen
reduziert Komplexitdt. Man muss bereit sein, zu investieren
und sich zu spezialisieren, sei es als Generalist oder in eine be-
stimmte Richtung. Die Sportler kommen zu mir, weil sie diese
- und jetzt benutze ich lhre Vokabel doch einmal selbst - Spe-
zialisierung schdtzen.

Herr Maisch, vielen Dank fir Ihre Zeit und die wertvollen Ein-
blicke in die Versicherung von Profisportlern. Ihre Expertise
hilft uns, die besonderen Herausforderungen und Lésungen in
diesem Bereich besser zu verstehen. Wir sind sicher, dass lhre
Ratschlage und Erfahrungen unseren Lesern dabei helfen wer-
den, besser auf die Risiken und Bediirfnisse von Profisportlern
vorbereitet zu sein und sich vielleicht sogar auf die Suche nach
einem neuen Talent zu machen...;0)

[pma]
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In der Welt des Sports gibt es eine Nische, die
von den Wagemutigen bewohnt wird - eine Welt,
in der die Grenzen des menschlichen Potenzials
ausgereizt und das Unmdogliche immer wieder
neu definiert wird. Tauchen Sie ein in die atem-
beraubende und oft auch bedngstigende Land-
schaft der Risiko- und Extremsportarten. Hier
finden sich diejenigen, die den Nervenkitzel
suchen, diejenigen, die sich der Gefahr stellen
und diejenigen, die Grenzen iberschreiten. Von
schwindelerregenden Héhen bis zu unergriindli-
chen Tiefen, von der wilden Natur bis zu urbanen
Herausforderungen - diese Sportarten fordern
nicht nur kérperliche Fahigkeiten. Begleiten Sie
uns auf einer Reise voller Adrenalin und Aben-
teuer, wo Risiko und Resilienz zu einem Tanz
zwischen Mensch und Natur verschmelzen.

Risikosportarten

Highlining

Sie kennen solche Balancierseile wahrscheinlich aus Parks oder
von Spielpldtzen. Diese Sportart nennt sich Slacklining.

Sie ist ein gutes Beispiel dafiir, wie einfache sportliche Aktivi-
taten zu Extremsportarten transformiert werden kénnen. Das
Highlining ist eine auf dem Slacklining beruhende Risikosport-
art, bei der in enormen Hohen zwischen beispielsweise Berg-
gipfeln, Schluchten oder riesigen Gebduden und Wolkenkrat-
zern ein solches Seil gespannt wird.

Dies wird sowohl mit Sicherungsseilen betrieben, allerdings
auch oft ohne jegliche Absicherung, was diese Sportart zu einer
enorm gefahrlichen und eventuell sogar todlichen macht.

Base-Jumping

Eine dhnliche Sportart, bei der einem schon von bloRem Zu-
schauen mulmig wird, ist das Base-Jumping.

Bei dieser Sportart springen Risikosportler von hohen Gebdu-
den, Bergen oder Briicken. Dabei sind sie nicht gesichert und
ausschlieRlich mit einem Fallschirm oder Wingsuit ausgestat-
tet. Der grofte Unterschied zu der Fun-Sportart Fallschirm-
springen ist, dass die Absprunghthe haufig geringer als 100
Meter betragt und somit die Zeit, um den Fallschirm zu 6ffnen
enorm kurz ist. Kleinste Fehler werden in diesem Fall bestraft.

[ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

Extremsportarten

Apnoetauchen

Beim Apnoetauchen tauchen Extremsportler ohne Atemzufuhr
in enorme Tiefen. Die Taucher begeben sich teilweise in Tiefen
von mehr als 100 Metern, was mit dem Hintergrund keiner vor-
handenen Luftzufuhr ein unvorstellbares Risiko mit sich bringt.

Ultramarathons & Berglaufen (inkl. Bergmarathons)

Bei einem Ultramarathon bestreiten Extremsportler Laufwege,
welche groflere Distanzen als ein Marathon aufweisen. Diese
liegen beispielsweise bei 100km.

Dariiber hinaus kénnen solche Ultramarathons auch in bergigen
Landschaften und Gebirgen durchgefiihrt werden. Bei dieser
Sportart wird die Ausdauerfdhigkeit auf das Maximum getrieben.

Fun-Sport

Bungee-jumping

Bei der Fun-Sportart Bungee-Jumping springt man durch ein Seil
gesichert kopfiiber von Gebduden, Bricken oder Klippen hinunter.
Durch die Elastizitat des Seils wird der Springer mehrfach wie-
der nach oben katapultiert, bis er zum Stillstand kommt.

Canyoning

Beim Canyoning bewegen sich Fun-Sportler mit Kletterausris-
tung ausgestattet durch eine Schlucht. Meist beinhaltet dies
Klettern, Abseilen oder Rutschen, eventuell aber auch Schwim-
men oder sogar Tauchen.

[pma:]
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‘ [ Schwerpunkt: Risiko & Resilienz ]

ZAHLEN, DATEN, FAKTEN - Risiko & Resilienz

Werfen Sie mit uns einen Blick auf die vielfaltigen Facetten von Risiko und Resilienz, von erstaunlichen
Schadenssummen bei Naturkatastrophen bis hin zu schragen Vergleichen - hier finden Sie alles, was Sie
uber die Balance zwischen Sicherheit und Herausforderung wissen miissen.

2,97 Billionen US-Dollar

war die Schadensumme, die Naturkatastrophen zwischen
2000-2019 verursachten, sie forderten tiber 1,23 Millionen Men-
schenleben (EM-DAT, The International Disaster Database).

2022 feierte das Bundesinstitut fiir Risikobewertung sein 20-jahriges Bestehen

[partner:]
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19% mehr gemeldete Datenschutzverlet-
zungen in 2020 im Vergleich zum Vorjahr

3,86 Millionen US-Dollar

kostet ein Cyber-Vorfall im Durchschnitt
(IBM Cost of a Data Breach Report)
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DAS RISIKO, BEIM BERGSTEIGEN
TODLICH ZU VERUNGLUCKEN,
LIEGT BEI UNGEFAHR 1 ZU 1.750

30 Milliarden US-Dollar werden laut dem Global
Adaptation Index (GAIN) von Regierungen und Un-
ternehmen weltweit jahrlich in MalRnahmen zur An-
passung an den Klimawandel und zur Starkung der
Resilienz investiert

264 Millionen
Menschen (WHO)

leiden weltweit an Depressionen, ei-
nem der fihrenden Risikofaktoren
flr eine geringe Resilienz

Menschen mit einer hohen emotionalen Resilienz haben ein
um 40% geringeres Risiko, an Depressionen zu erkranken.

Nur 30% der weltweiten Wirtschaftsleistung sind versi-

4 FAKTOREN

beeinflussen die Resilienz:
Akzeptanz, Optimismus, Losungsorien-
tierung oder auch soziale Beziehungen

Die Wahrscheinlichkeit, den Jackpot im Lotto
zu knacken, liegt bei etwa 1zu 14 Millionen.

chert, was bedeutet, dass die Mehrheit der wirtschaftli-
chen Risiken ungeschiitzt bleibt (Swiss Re Sigma Report).

40 Millionen Risikolebensversicherungen gibt es in Deutschland
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Menschen, die tdglich mindestens 30 Minuten Sport treiben,
haben ein um 30% niedrigeres Risiko fiir Herzerkrankungen.

Jahrlich sterben etwa 40 Menschen weltweit durch das Umkip-
pen von Toiletten, wahrend nur etwa 10 Menschen von Haien
getdtet werden.

[pma:]



Allianz ()

ALLIANZ PRIVATE KRANKENVERSICHERUNGS-AG

was du hast.

FUr Details und Beratung wenden Sie sich bitte
an lhren Allianz Key Account Manager:

Marc Lorbeer-Feldmann
Tel.: 0221.9457-22278
E-Mail: marc.lorbeer@allianz.de



Krankenversicherung

Schiitzen Sie sich und
lhre Familie mit einer
Unfallversicherung

-

Radfahren, auf Baume klettern, handwerken im
Haus: wo gelebt wird, kann nicht immer alles
hundert Prozent sicher sein. Um sich bei einem
Unfall ganz auf die Genesung konzentrieren zu
kdnnen, hilft es, sich keine Sorgen um Finanziel-
les machen zu missen. Dann ist eine Unfallversi-
cherung Ihr Schutzengel.

[partner:] 2]2024
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Warum eine private Unfallversicherung?

Eine Unfallversicherung bietet Ihnen und lhrer Familie finan-
zielle Sicherheit im Falle eines Unfalls. Denn: Wenn Ihnen bei
Freizeitaktivitaten wie zum Beispiel dem Spaziergang mit dem
Hund oder dem Anbringen der neuen Gardinenstange etwas
zustoft, sind Sie durch die gesetzliche Unfallversicherung nicht
geschiitzt. Hier brauchen Sie eine private Unfallversicherung.
Sie bietet eine breite Palette von Leistungen an, die Sie - je
nach Bedarf - zusammenstellen kénnen.

Was zeichnet eine gute Unfallversicherung aus?

Eine Unfallversicherung sollte weltweit und rund um die Uhr
Versicherungsschutz bieten. Sie sollte die passende finanzi-
elle Absicherung ermoglichen und ggf. verschiedene Hilfeleis-
tungen bieten. Beispielsweise Beratungsdienstleistungen mit
dem Ziel, die ideale medizinische Versorgung zu finden oder bei
einer Wiedereingliederung in die Berufswelt zu helfen. Und: sie
sollte individuell an lhre Bediirfnisse anpassbar sein. So wie die
Unfallversicherung der Barmenia.

Die Familie gut versorgt

Die Unfallversicherung der Barmenia bietet auch zahlreiche
Leistungen, damit das Kind im Falle eines Unfalls gut versorgt
werden kann. So sorgt zum Beispiel die Rooming-In-Leistung
dafiir, dass minderjahrige Kinder nach einem Unfall nicht allein
im Krankenhaus tbernachten mussen: Die zusdtzlichen Kosten
fir die Begleitperson werden dbernommen. Und kann ein Kind
wegen der Behandlung nach einem Unfall Ianger nicht zur Schule
gehen, ermoglicht die Versicherung einen Nachhilfeunterricht.

Noch mehr Highlights .
Leider kann es passieren, dass sich das Leben plotzlich
durch einen Unfall in Sekundenbruchteilen fiir immer
verandert. Wenn ein Unfall dauerhafte korperliche oder

geistige Einschrdnkungen zur Folge hat, erhlalte.n Sie Pei
der privaten Unfallversicherung der Barmenia einen ein-
maligen Kapitalbetrag (Invaliditats-Kapitalleistung). Die
Hohe richtet sich nach der gewahlten Grundsumme und
dem Grad der unfallbedingten Invaliditat.

Sichern Sie lhre Zukunft

Was ware, wenn Sie von heute auf morgen nicht mehr arbeiten
kénnten? Mit der Unfallversicherung der Barmenia bekommen
Sie eine Einmalleistung und/oder eine monatliche Unfallrente
ausgezahlt. Die sorgt dafiir, dass die finanziellen Auswirkun-
gen des Unfalles abgefedert werden.

Barmenia



Die Moglichmacher

Die Hausratversicherung der Dialog




Krankenversicherung

Neue PKV der Allianz:

VERBESSERT AUF ALLEN EBENEN.

Die Allianz Private Krankenversicherung (APKV) startet mit einer neuen Tarifserie in der privaten Kran-
kenvollversicherung: Verkaufsstart ist der 8. April, die neuen Krankenvolltarife ,,MeinGesundheitsschutz”

|6sen die bisherigen AktiMed-Tarife ab.

Fir das neue Angebot hat die Allianz die heutigen Bedirfnisse
von Kundinnen, Kunden und Vertrieben konsequent in die Ent-
wicklung einbezogen. Entstanden sind daraus sehr leistungs-
starke, unkomplizierte und flexible Tarife. Die vielfdltigen Ser-
vices und Extra-Leistungen fir Eltern machen das Angebot fiir
Familien noch attraktiver.

MeinGesundheitsschutz funktioniert einfach nach dem Bau-
kastenprinzip - Kundinnen und Kunden wahlen:

Mein Gesundheitsschutz

=1 .

70 10 % SB
Mein Gesundheitsschutz 30 % SB max. 500
max. 1.500 EUR
Plus EUR

Dartiber hinaus enthalten alle MeinGesund-
heitsschutz-Tarife noch folgende Besonder-
heiten:

Bis zu 40 Prozent Beitragsriickerstattung

Wer in einem oder mehreren aufeinanderfolgenden Kalender-
jahren keine Rechnungen zur Erstattung einreicht, erhalt einen
Teil der gezahlten Versicherungsbeitrdge zuriick. Die APKV bie-
tet dabei eine im Vergleich zum Markt Giberdurchschnittlich hohe
Beitragsriickerstattung: Carantiert sind immer 10 Prozent, die
durch einen zusatzlichen Bonus ergdnzt werden kénnen. Nach
vier Jahren sind aktuell bis zu 40 Prozent Riickzahlung maglich.

[partner:] 2|2024
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ohne SB schutz Zahn 90

= Tarifniveau: Plus oder Best fiir die Absicherung beim Arzt
und im Krankenhaus

= Selbstbeteiligungsstufe: keine, 10 oder 30 Prozent Selbst-
beteiligung - bis max. 500 bzw. 1.500 Euro pro Jahr

= Absicherung zahnarztlicher Leistungen: 75, 90 oder 100
Prozent Kosteniibernahme fir Zahnersatz und Kieferortho-
pddie

= Wechseloption: fuir zusatzliche Flexibilitat ohne Gesund-
heitspriifung

Mein Gesundheits-
schutz Zahn 100

Meine
Wechsel-
option

Mein Gesundheits-

Mein Gesundheits-
schutz Zahn 75

Vorsorge inklusive

Zahnprophylaxe, Krebsvorsorge und Gesundheits-Check-ups
sind nur ein Teil der umfangreichen Vorsorgeleistungen ohne
Selbstbeteiligung. Deren Inanspruchnahme wirkt sich nicht auf
eine mogliche Beitragsriickerstattung aus: Versicherte, die zum
Beispiel regelmalig zu Fritherkennungsuntersuchungen gehen
oder eine professionelle Zahnreinigung durchfiihren lassen, da-
riber hinaus aber keine Rechnungen einreichen, erhalten ihre
Beitragsriickerstattung weiterhin in voller Héhe.

Umfangreiche Familienleistungen
Elternteile, die Elterngeld beziehen, bezahlen bis zu sechs Mo-
nate lang keine Beitrage fir ihre Krankenvollversicherung. Soll



das Neugeborene ebenfalls APKV-vollversichert werden, sind
der Geburtsmonat sowie die folgenden sechs Lebensmonate
beitragsfrei.

Wechseloption: Bis zu drei Mal

in leistungsstarkeren Tarif wechseln
~MeineWechseloption” erlaubt bis zu drei Mal den Wechsel in
einen Tarif mit htherem Leistungsumfang - ganz ohne Ce-

Krankenversicherung

sundheitsprifung. Die Option kann von Versicherten bis zum
Ende des Jahres ihres 50. Geburtstags ausgeiibt werden und
ermoglicht so unkompliziert, den Gesundheitsschutz den Le-
bensumstdnden anzupassen.

Die APKV bietet interessierten Vermittlerinnen und Vermitt-
lern aktuell verschiedene Formate (Online-Seminare und Mak-
lerforen) an, um die neuen Tarife exklusiv kennenzulernen.

Fir weitere Details zu MeinGesundheitsschutz infor-
mieren Sie sich gerne in unserm Maklerportal oder
kontaktieren Sie lhren Key Account Manager der APKV:

Marc Lorbeer-Feldmann
Tel.: 0221. 9457 222 78
Mail: marc.lorbeer@allianz.de

Allianz
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https://makler.allianz.de/kranken/privat/produkte/krankenvollversicherung/absicherung-fuer-angestellte-und-selbststaendige.html

Krankenversicherung

OiE L EXIBLE LOSUNG

Mit der bKV BudgetSelect der NURNBERGER haben Chefs gute
Argumente, Mitarbeiter zu halten und neue zu gewinnen. Denn
der Arbeitgeber sucht fiir seine Mitarbeitenden einfach eine
Budgetstufe aus. Und die Versicherten bekommen dann jedes
Jahr Gesundheitsleistungen ganz nach ihrem Bedarf. Zur Aus-
wahl stehen die Stufen 300, 600, 900 und 1.200 EUR - jeweils
mit und ohne Leistungen flr Zahnersatz. Bereits ab einem Kol-
lektiv von 5 Personen kénnen Firmen die bKV abschlielen. Und
auch bei unterjahrigem Beginn der Versicherung steht das volle
Budget zur Verfigung. Ganz wichtig: Bei samtlichen Leistun-
gen gibt es keine versteckten Selbstbehalte. Alles ist einfach,
ubersichtlich und flexibel gestaltet.

Fiir jeden das Passende

BudgetSelect der NURNBERGER enthidlt ambulante Leis-
tungen wie z. B. fiir Sehhilfen (halftiges Jahresbudget) und
Augenlasern, Vorsorgeuntersuchungen (altersunabhangig),
Schutzimpfungen sowie alternative Medizin inkl. Osteopathie.
Aber auch alle ambulanten und stationdren Zuzahlungen wer-
den Gbernommen. Und auch bei Heilmitteln wie Physio- und
Ergotherapie sowie Hilfsmitteln, wie z. B. Horgerdte, leisten
die Budgettarife. Bei Arzneimitteln werden auch Privatrezepte
erstattet. Ebenfalls Zahnprophylaxe, Wurzel- und Parodonto-
sebehandlung sowie Bleaching und je nach Tarif sind Leistun-
gen fir Zahnersatz im Leistungsspektrum enthalten. Zu den
Budgettarifen kénnen auch die Bausteintarife fir stationare
Absicherung oder Zahnersatz hinzuversichert werden. So kann
die Leistung Zahnersatz, anstatt iber das Budget abzusichern,
alternativ auch mit Bausteintarifen zu 70 bzw. 90 % abge-
deckt werden. Alle Budgettarife sind sowohl fir GKV- wie auch
PKV-Versicherte abschlielbar.

[partner:] 22024
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Keine Gesundheitspriifung

Fir arbeitsentgeltfreie Zeiten - Arbeitsunfahigkeit, Eltern- und
Pflegezeit oder Sabbatical - gibt es eine Beitragsbefreiung. Der
Versicherungsschutz bleibt dabei bestehen. Das Besondere:
Gesundheitspriifung und Wartezeiten entfallen. Angeratene
und begonnene Behandlungen sind mitversichert, auch Fami-
lienangehdrige sind ginstig versicherbar - volles Budget auch
bei unterjahrigem Versicherungsbeginn. Dartiber hinaus sind
auch Vorerkrankungen mitversichert. Und wahrend einer Pan-
demie sind keine Beitrdge zu zahlen.

Kostenlose Gesundheitsservices

Mitarbeitende und deren Familienangehdrige profitieren von
umfangreichen, kostenlosen Gesundheitsservices - wie zum
Beispiel einer digitalen Gesundheitswelt, speziellen Coa-
ching-Programmen bei chronischen Erkrankungen oder dem
Gesundheitstelefon. Dieses bietet eine medizinische Beratung
sowie einen Facharztterminservice und unterstiitzt bei der
Arztsuche und einer Zweitmeinung. Diese kostenlosen Ser-
vices bieten einen echten Mehrwert fiir die Versicherten.

Individuelle Beratung

Sie haben Fragen zu den Budgettarifen oder ben6tigen Unter-
stitzung? Michaela Wegener und Thomas Potthoff sind lhre
Ansprechpartner und sind gerne fur Sie da.

Maklerdirektion Nord
Michaela Wegener: Handy 0151-53840445,

michaela.wegener@nuernberger.de

Thomas Potthoff: Handy 0151-53841215,
thomas.potthoff@nuernberger.de

Mehr Informationen unter

vertrieb.nuernberger.de/budgettarife/

Ndrnberger
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Krankenversicherung

IST SPORT MORD?

Nicht richtig abgesichert zumindest
ein existenzielles Risiko!

Eine besondere Zielgruppe in Bezug auf dieses Risiko sind Profisportler. Sie sind
nicht nur auf ihre physische und psychische Gesundheit angewiesen, sondern ha-
ben durch die enorme Intensitat des Profisports und das permanente Streben nach
Hochstleistungen auch ein erhohtes (Verletzungs-) Risiko. Der beriihmte Ausspruch
von Winstons Churchill trifft hier - zumindest in gewisser Weise - den Kern der Ri-
siken, des Leistungs- und Profisports. Die Belastungen, durch Trainings,
Wettkampfe und den immensen Leistungsdruck sind hoch.

Mit der neuen Tarifserie in der PKV ,MeinGesundheits-
schutz” bietet die Allianz die Moglichkeit auch voll- - -

jahrige aktive Profisportler mit Wohnsitz in e N N Fir die Zeit nach der Profisportkarriere bietet
Deutschland und einer Mindestvertragsdau- \ die Allianz ebenfalls ein Losungskonzept.

er von einem Jahr, adaquat abzusichern. / . \
| ’ / m‘/\?ltere Infor- ' Absicherung fiir
Was beinhalten die Tarife unter ' ationen zu den \\ Familienangehérige

unfdhigkeit sichert die Einnahmen.

, .
anderem? : Tarlfen und den ge- | Familienangehorige kénnen ganz ein-
. ngiglgent/a\qls?egeld: ab7 Wocbhe \ hauen Leistungen / facf;j mitD allen T:rifend mitlversiclhert
07W) - max. 700 € ab 14. \ f' . . ; werden. Dazu gehort die komplette
Woche (KTPS14W) - max. 1100 €. In \ Inden Sie hleI‘ 7/ MeinGesundheitsschutz-Serie inkl. Mei-
Kombination ist ein KT-Tageshdchstsatz N Py 7 neWechseloption sowie die Zusatzversi-
von 1.800 € moglich cherungen.

= Gewdhnlicher Aufenthalt im Ausland: Die
Tarife des Krankentagegeldes gelten auch,
wenn der gewthnliche Aufenthalt innerhalb
der EU, des Europdischen Wirtschaftsraums
oder in die Schweiz verlegt wird. Dann be-
steht bei Arbeitsunfahigkeit vollstandiger tragsregularien angepasst.
Versicherungsschutz. Bei einem Vereinswechsel ins

= Spezialisten: das Verletzungsrisiko ist héher, Ausland gibt es verschiedene Moglichkeiten. Die
beste Spezialisten sind fir eine schnelle Genesung bestehende Versicherung lauft weiter oder auf eine An-
noch wichtiger. Eine addquate Absicherung bei Arbeits- wartschaftsversicherung umgestellt.

Auswirkungen eines Vereinswechsels

Bei einem Vereinswechsel innerhalb Deutsch-
lands bleibt die Versicherung entweder beste-
hen oder sie wird individuell an die neuen Ver-



https://makler.allianz.de/content/dam/onemarketing/dechap/common/master/documents/kranken/druckst%C3%BCcke-und-medien/privat/verkaufsunterlagen-privat/krankenvollversicherung/Profisportler_MV_Stand_03-2024.pdf

Aus diesen Griinden bendétigen Profisportler spezielle,
individuell zugeschnittene Absicherungs-maglichkeiten.
Eine adaquate Vorsorge ist nicht nur wichtig, um finanzielle
EinbuRen bei Verletzungen oder Karriereenden abzufedern,
sondern auch, um eine umfassende medizinische Versorgung

und Rehabilitation gewdhrleisten.

Im Folgenden stellen wir Ihnen daher beispielhafte Deckungskon-
zepte zweier Versicherer vor, die speziell auf die Bediirfnisse von Pro-
fisportlern ausgerichtet sind. Diese Konzepte bieten nicht nur umfassen-
de Lésungen zur Absicherung der vielfaltigen Risiken im Profisport,

Die Barmenia bietet mit ihren Tarifen EXPERT1+ (Kranken-

vollversicherung) und T42+ (Krankentagegeld) zwei
Versicherungsldsungen an, die sich durch einen e
umfassenden Schutz und flexible Anpassungs-
moglichkeiten auszeichnen.

Was beinhalten die Tarife unter

anderem?

= Maximaler Tagessatz von 500 EUR: Ein \
bedeutender Vorteil dieser Tarife ist der \
mogliche hohe Tagessatz von 500 EUR und =~ .
die langere Karenzzeit im Krankentagegeld. N
Dies bietet den Versicherten finanzielle Sicher-
heit und ermdglicht eine optimale medizinische
Versorgung.

= Umfassende drztliche Betreuung: Die Versicher-
ten haben Zugang zu einem breiten Netzwerk
von Fachdrzten und Spezialkliniken. Dies stellt
sicher, dass sie bei Bedarf schnell und unkompli-
ziert die bestmaogliche medizinische Versorgung
erhalten. Der Tarif EXPERT1+ sieht zudem keine
vorgegebene Begrenzung der GOA vor, sodass hier keine
Einschrankung entsteht.

= Spezielle Prufungsverfahren: Um die individuellen Risiken
und den Gesundheitszustand der Profisportler genau zu
erfassen, werden bei der Antragsprifung ein Risikoer-
fassungsbogen, ein drztliches Zeugnis sowie erganzende
Vereinbarungen herangezogen. Dies gewadhrleistet eine
passgenaue Absicherung.

/ . \
, Weitere Infor- \
/- ationen zy dep

Tarlfen und den ge- | Ein weiterer Vorteil der ist die Moglichkeit,
nauen Leistungen ; auch Familienangehdrige des Profisportlers
finden Sie hier / abzusichern. Hierbei ist besonders hervor-

sondern helfen auch, die Sorgen um die eige-
ne Existenz zu min-

Dartber hinaus lasst sich aufbauend auf dieser Tarif-Kombi der

- - _ Schutz wunschgemalR erweitern. So kénnen Profisport-

> o ler sich ergdanzend sowohl fiir ein Krankenhausta-

\ gegeld, einen Beitragsentlastungstarif und Rei-
seabsicherungen entscheiden.

Absicherung fiir Familienangehdrige

// zuheben, dass keine umfangreiche drztliche
Y Untersuchung erforderlich ist, sofern eine deut-
sche Vorversicherung besteht. Dies erleichtert den
Versicherungsprozess erheblich und bietet den Fa-
milienangehorigen des Sportlers eine zuverldssige
Absicherung.

Optionstarife fiir angehende Berufssportler
Die Karriere eines Profisportlers beginnt oft schon in
jungen Jahren. Fir angehende Berufssportler bietet
die Barmenia spezielle Optionstarife an, die einen
spdateren Wechsel in die Vollversicherung ermoglichen. Diese
Optionstarife bieten eine frithzeitige Absicherung und kénnen
flexibel an die zukinftigen Bedirfnisse und Entwicklungen
des Sportlers angepasst werden. Dies ist besonders wichtig, da
sich die gesundheitlichen Anforderungen und Risiken im Laufe
der Karriere eines Sportlers verdndern kénnen.

[pma:]
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Lebensversicherung

Die baV-verstelron.
Melar ale nur

Jalre

Betriebliche Al’mrwmwg)@ — kurz bAV — ist ein Thema, das auf den ersten
8lick vielleieht ein wenig troeken und biirokratisels wirken Mag, Aber Was steekt
Wirklieh dalhinterd Wussten Sie 2.3., dass die Wurzeln oer bAV big ing Jalr 1832
2uriickreichend Damals, inmitten oer inoustriellen. Revolution, begwen
Unternelamen erstmals, siclh um die Zukunft ilirer Mitarbeiter zu SOrQen.

[partner:] 2|2024
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Heute ist die bAV jedoch viel mehr als nur ein Relikt aus alten Zeiten. Sie ist ein wichtiger Baustein in der
Absicherung der Arbeitnehmer und spielt eine zentrale Rolle in der modernen Personalpolitik. Doch leider
wird die bAV oft auf die Produkte reduziert, die Sie als Makler anbieten kénnen. Dabei ist die bAV in erster

Linie ein arbeitsrechtlicher Prozess, der viele Facetten und Méglichkeiten bietet.

Wie schon erwdhnt, wurde 1832 die erste betriebliche Alters-
vorsorgeeinrichtung in Deutschland eingefiihrt. Die industrielle
Revolution fiihrte dazu, dass immer mehr Unternehmen ihre
soziale Verantwortung erkannten und ihren Arbeitnehmern
Unterstitzung bieten wollten. Diese frihen Initiativen wurden
durch das kaiserliche Sozialversicherungssystem von Otto von
Bismarck verstdrkt und bildeten bis 1974 die Grundlage der be-
trieblichen Altersvorsorge. Das , Gesetz zur Verbesserung der

betrieblichen Altersversorgung” (Betriebsrentenge-
setz - BetrAVG) wurde eingefiihrt, um die bAV an
die modernen Anforderungen anzupassen und
stellt bis heute die Grundlage fiir die betriebli-

che Altersvorsorge dar.

Im Jahr 2002 kam dann eine wichtige Ergan-
zung hinzu: Das ,Recht auf Entgeltumwand-
lung"® das es Arbeitnehmern ermdglicht, Teile
ihres Gehalts in Beitrdge zur Altersvorsorge um-
zuwandeln. Die letzte groRe Reform erfolgte 2018
durch das Betriebsrentenstarkungsgesetz (BRSG), das
weitere Verbesserungen einbrachte.

Was bedeutet bAV rber wirklielh¢

Nach &1 des Betriebsrentengesetzes (BetrAVG) verpflich-
tet sich der Arbeitgeber, einem Arbeitnehmer Leistungen
der Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenversorgung
im Zusammenhang mit dem Arbeitsverhaltnis zuzusagen.
Diese Zusagen konnen direkt durch den Arbeitgeber oder
Uber einen der im Gesetz genannten Versorgungstrager er-
folgen. Wichtig ist, dass der Arbeitgeber fiir die Erfillung
dieser Zusagen haftet, unabhdngig davon, ob sie direkt
Uber ihn oder einen externen Trdger abgewickelt werden.

Die bAV ist zu
also zu 90 % ein

Vorgang und nur zu
10 % ein Bereich fiir
Finanzprodulkte.

Die bAV umfasst:

= Altersversorgung: Langfristige Sicherung des Lebensstan-
dards im Ruhestand.

= |nvaliditatsversorgung: Absicherung bei Berufsunfahigkeit
oder dauerhafter Erwerbsminderung.

= Hinterbliebenenversorgung: Unterstiitzung der Familie im
Todesfall des Arbeitnehmers.

Neben dem Arbeitsrecht missen auch andere Rechts-
bereiche beriicksichtigt werden, wie das Allgemei-
ne Gleichbehandlungsgesetz (AGG), Tarifvertra-

ge, Steuerrecht und Sozialversicherungsrecht.

arbeitsrechtlicher

Wie der Arbeitgeber seine Zusagen erfiillt und
finanziert, bleibt ihm tberlassen. In der Praxis
ist es oft sinnvoll, auf Versicherungsprodukte
zuriickzugreifen, obwohl dies keine Pflicht ist.
Direktversicherungen bieten zahlreiche Vorteile
fr Arbeitgeber und Arbeitnehmer. Neben steuer-
lichen Anreizen und der administrativen Erleichterung,
sind auch die Planbarkeit und Transparenz ein Pluspunkt.
Esist also entscheidend, dass die bAV nicht nur als ein Feld fur
den Verkauf von Versicherungsprodukten betrachtet wird. Die
arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen sollten verstanden
und Kunden umfassend beraten werden.
Ein fundiertes Verstandnis der rechtlichen und finanziellen As-
pekte ermoglicht es, Kunden malRgeschneiderte Lésungen an-
zubieten, die ihren Bedirfnissen gerecht werden und zugleich
den gesetzlichen Anforderungen entsprechen. So kénnen Sie
als Makler nicht nur Produkte verkaufen, sondern echte Mehr-
werte schaffen und das Vertrauen Ihrer Kunden gewinnen.

[pma:] Team Gesundheit, Vorsorge, Vermogen




Lebensversicherung

20 JAHRE UWP-PRINZIP:

Wenn innovative Ildeen sich auszahlen

Das Ersparte durch Kurseinbriiche zu Rentenbeginn aufs Spiel setzen? Nicht mit uns. Das
UWP-Prinzip von Canada Life ermoglicht es, an den Méglichkeiten des Marktes teilzuneh-
men, ohne auf Garantien zu verzichten: es verbindet Renditechancen mit Sicherheit.

Fondspolicen, die Renditechancen mit Sicherheit verbinden -
als wir vor rund 20 Jahren mit diesem Ansatz auf dem deut-
schen Markt starteten, ernteten wir teilweise nur ein nachsich-
tiges Ldcheln. Langst ist aus diesem Ldcheln ein respektvolles
Nicken geworden. Mittlerweile bieten wir mit dem Unitised-wi-
th-Profits-Prinzip (UWP-Prinzip) Altersvorsorgelésungen nach
einem jahrzehntelang bewdhrten Konzept.

Der UWP-Fonds in den GENERATION-Rentenversicherungen

UWP-Fonds

Tatsachliche Wertentwicklung p.a.

37%

von Canada Life feiert zwanzigsten Geburtstag. Bereits seit
2004 nutzen Kunden des Lebensversicherers den Mischfonds
fur die renditeorientierte Altersvorsorge mit endfalliger Garan-
tie. Das darin gemanagte Vermogen belduft sich mittlerweile
auf 5,86 Milliarden Euro. Ziel bei der Einfiihrung war, Kunden
langfristig eine gute und stabile Wertentwicklung fiir den Auf-
bau ihrer Altersvorsorge zu ermoglichen und sie gleichzeitig
gegen volatile Mdrkte abzusichern.

Mischfonds-Vergleichsindex: UWP hat die Nase vorn

[partner:] 2|2024
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Dieses Ziel wurde erreicht: Seit Auflegung am 31.01.2004 er-
zielte der UWP-Fonds eine Performance von 4,8 Prozent p.a
netto nach Abzug der Fondsverwaltungsgebiihren. Der aktiv
gemanagte Mischfonds investiert zurzeit zu rund 50 Prozent
in Sachwerte wie weltweite Aktien, Immabilien, private Equity
und Infrastruktur. Hinzu kommen festverzinsliche Wertpapiere.
Zusatzlich zur renditeorientierten Anlage-Strategie erhalten
UWP-Kunden in ihrer Rentenversicherung auch eine Garan-
tie, die ihr Guthaben zum Rentenbeginn vor Schwankungen
schitzt. Diese stellt Canada durch ein Glattungsverfahren mit
jahrlich deklarierten Wertzuwdachsen bereit.

Man kann sich das UWP-Prinzip als zwei Konten vorstellen, die
buchhalterisch getrennt sind: das Konto ,Garantie” mit einem
geglatteten Wert auf der einen und das Konto ,Renditechan-
cen” mit dem tatsdchlichen Wert auf der anderen Seite. Zum
Rentenbeginn wird der hohere Wert ausgezahlt, wenn die be-
dingungsgemdlen Garantievoraussetzungen erfillt sind. Die
Carantiekomponente ist endfallig und greift dann, wenn sie
bendétigt wird: zum Rentenbeginn.

Eine tragende Saule unserer Zukunftsfahigkeit: die
hauseigene Fondsgesellschaft

Um langfristig gute Ergebnisse fiir die Altersvorsorge der Ca-
nada Life-Kunden zu erzielen, setzt die betreuende Fondsge-
sellschaft Setanta beim UWP-Fonds auf Value Investing. Dabei
investiert Setanta in Qualitdtsunternehmen, die gegenuber
ihrer Vergleichsgruppe unterbewertet sind und einen wettbe-
werbsfahigen Vorteil und ein nachhaltiges Geschaftsmodell
innerhalb ihrer Branche aufweisen.

,Ich denke, es gibt mehrere Grinde fiir die starken Renditen
des Fonds uber die Jahre und die verschiedenen Marktzyklen
hinweg: Unsere langfristige Perspektive, unsere Geduld bei der
Allokation und unser standiges Bestreben, zu attraktiven Be-
wertungen in breit gestreute Anlageklassen zu investieren”,
erklart David Ryan, der als Head of Multi-Asset Funds bei Se-
tanta fir Mischfonds wie UWP verantwortlich ist.

Lebensversicherung

»Egal, ob Niedrigzins oder Ukraine-Krieg -

UWP funktioniert!”

Der entscheidende Sicherheitsbaustein des UWP-Prinzips ist
der gegldttete Wertzuwachs. Kunden profitieren derzeit von
einem erh6hten geglatteten Wertzuwachs, schon 2023 wurde
er auf 1,7 Prozent p.a. angehoben und dieses Jahr auf 2,0 Pro-
zent festgelegt. So gibt Canada Life den positiven Effekt der
gestiegenen Zinsen direkt an die Kunden weiter.
Entscheidend: Dieser Wert kann niemals negativ sein. Das
schiitzt vor Schwankungen an den Kapitalmdrkten. So bietet
Canada Life weiterhin einen attraktiven Zuwachs - trotz der
seit Jahren niedrigen Zinsen, der coronabedingten Schwan-
kungen an den Borsen 2020, steigender Inflationsraten und
der aktuell angespannten geopolitischen Lage. Der gegldttete
Wertzuwachs wird jedes Jahr neu festgesetzt.

Dr. Igor Radovi¢, Vorstand bei Canada Life, zieht ein positives
Fazit zum 20-jahrigen Geburtstag des UWP-Fonds: ,Egal, ob
Finanzkrise, Niedrigzins, Pandemie oder Ukraine-Krieg - UWP
funktioniert, denn unser Anlagekonzept hat sich langfristig als
tragfahig fur eine Altersvorsorge mit ausgewogenem Chan-
ce-Risiko-Verhaltnis erwiesen. Und mit unseren endfdlligen
Garantien konnen unsere Kunden jederzeit ruhig schlafen. Ich
denke, das hat vielen den Einstieg in die renditeorientierte
Altersvorsorge erleichtert. Vor 20 Jahren war der UWP-Fonds
noch ein Exot in der deutschen Altersvorsorge-Landschaft.
Jetzt sind wir ein moderner Klassiker!”

Treue lohnt sich zusatzlich

Treue wird bei Canada Life belohnt. Denn Bestandigkeit ist
nachweislich ein guter Begleiter in der Altersvarsorge. Deshalb
erhalten vertragstreue Kunden Treueboni, welche die Kos-
tenbelastung reduzieren. Die Hohe der Treueboni hdngt von
der Vertragsdauer ab. Je langer der Vertrag lduft, desto mehr
Fondsanteile werden als Treuebonus gutgeschrieben. Bis zum
Rentenbeginn kann es auf diese Weise zu einem sehr attrakti-
ven Wertzuwachs kommen.

Canada Life

2|2024  [partner:]
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In einer Welt, die sich rasant wandelt, sind fondsgebundene
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=

Losungen das Mittel der Wahl in der Altersvorsorge. Die pas-
sende Antwort hierauf bietet AXA mit der neuen, modernen,
fondsgebundenen Altersvorsorge ., JustInvest am Puls der Zeit.




Lebensversicherung

Die Altersvorsorge- und Investmentberatung von heute stellt an Sie grofie Anforderungen. Mit hervorragender Fondsauswahl, kosten-
glinstigem Versicherungsmantel und wertvollen Produktflexibilitaten, bietet Justinvest ein Top-Preis-Leistungs-Verhaltnis und eine

hervarragende Positionierung.

Fondsgebundene
Altersvorsorge neu definiert:

1. Professionell anlegen
2. Sicher beraten
3. Einfach gestalten

Professionell anlegen

Entscheidend fur die herausragende Qualitat von Justinvest
ist ein groRes Fondsuniversum. AXA bietet [hnen dabei eine
breite, qualitativ hochwertige Auswahl namhafter Anbieter
mit einer grolRen Palette an ETFs und exzellent gemanagten
eigenen Portfolios. Wer will, kann durch Rebalancing das
Risikoprofil regelmidRig readjustieren lassen - steuerfrei
und kostenlos.

Justinvest profitiert von der GroRe und Solvenz des Global
Players AXA, einem der grofiten Vermogensverwalter welt-
weit.

Sicher beraten

Um Kund:innen heute sicher und bedarfsgerecht zu bera-
ten, ist es wichtig, ein Angebot zu haben, das in allen Be-
reichen am Puls der Zeit ist. Dazu gehért ein hoher garan-
tierter Rentenfaktor genauso wie die Maglichkeit einer
kapitalmarktorientierten Rentenphase.

Die neue Fonds-Rente von AXA bietet ein einzigartiges
Gesamtpaket

Justinvest beinhaltet hochste Professionalitat durch ein grofles
und qualitativ hochwertiges Fondsspektrum, das mit groRRer
Expertise ausgewahlt und gemanagt wird. Attraktive Leistun-
gen bei gleichzeitiger Risikoabsicherung machen die Altersvor-
sorgeberatung mit Justinvest besonders sicher und einfach in
der Kundenberatung.

Mit Justinvest von AXA erhalten Sie die Moglichkeit, sich zu
differenzieren und gleichzeitig das Beste fiir lhre Kund:innen
zu erreichen.

Denn Justinvest ist DIE neue Ldsung fiir fondsgebundene Al-
tersvorsorge am Puls der Zeit!

Um Veranderungen vorzubeugen, hat AXA die neue Innova-
tionsklausel in Justinvest integriert. Diese sichert die Wahif-
reiheit fir geeignete zukiinftige, neue Verrentungsarten.
Wertsicherungsbausteine schaffen einen weiteren Schutz
und tberzeugen gerade sicherheitsaffine Kund:innen.

Durch eine kostenfreie Shift-Maglichkeit von bis zu 100
Prozent des Fondsvermdégens ins Sicherungsvermogen von
AXA, kann mit der Garantieoption auch kurzfristig auf Ver-
dnderungen am Markt reagiert werden. lhre Kund:innen pro-
fitieren ebenso von der flexiblen Gewinnsicherung zur Rea-
lisierung von Kursgewinnen.

Eines der wichtigsten Highlights in diesem Bereich ist der
neue Protect-Baustein, denn dieser sorgt fur eine Bei-
tragsbefreiung im Berufs- bzw. Dienstunfahigkeitsfall. Und
das bis 250 Euro Monatsbeitrag - mit 3 Jahren Wartezeit -
sogar ohne Gesundheitspriifung.

Einfach gestalten

AXA macht mit dem neuen Fonds-Navigator eine grolie,
komplexe Fondsauswahl ganz einfach beherrschbar. Dieses
digitale Tool ermoglicht es, optimierte Portfolios fiir ver-
schiedene Kundenbediirfnisse und -ziele zusammenzustel-
len. Dazu erfasst und bewertet der Fonds-Navigator indivi-
duelle Prdferenzen und Risikotoleranzen.

Das Ergebnis ist eine maRgeschneiderte und beratungssi-
chere Portfolio-Empfehlung, basierend auf dem jeweiligen
Kundenwunsch.

Weitere Informationen zu

JustInvest finden Sie unter:
axa-makler.de

AXA Konzern AG

Hendrik Flues, Regionalmanager KV/LV, Maklervertrieb
Tel.: 01520/9372349 oder hendrik.flues@axa.de
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Mit FONDS PUR immer passend versichert

FONDS PUR, die Fondspolice der VOLKSWOHL
BUND Lebensversicherung a.G., sichert lhre Kun-
den flexibel und chancenreich ab - ein Leben lang.
Und wenn es doch mal anders kommt als geplant:
FONDS PUR ist von vornherein auf Abwechslung
eingestellt.

[partner:] 2]2024
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'Wie ich es_ il

Eine umfangreiche Fondspalette erméglicht ein Investment der
eingezahlten Beitrage ganz nach Wunsch. Darunter sind zahlrei-
che Fonds, die nach ESG-Kriterien anlegen. Wer mdachte, kann
bis zu zwélfmal im Jahr wechseln.

Das Einkommen steigt? Bei FONDS PUR kann man in den ers-
ten zehn Jahren die Beitrdge um bis zu 500 Euro erhghen. Ein
unerwarteter Geldsegen steht an? Pro Jahr sind Zuzahlungen bis
zu 20.000 Euro moglich - ohne Anderung der Vertragsgrundla-
gen. Es wird doch mal eng im Portemonnaie? Eine kostenfreie
Entnahme pro Jahr ist drin, Beitragsfreistellungen bis zu zwolf
Monate auch (bei Elternzeit drei Jahre).

Und sonst:

 Ablauf- und Startmanagement maglich

+ auf Wunsch mit Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsschutz

« RENTE PLUS optional (erhéhte Rente bei Pflegebediirftigkeit)
« Planungssicherheit durch garantierten Rentenfaktor

« schon ab zehn Euro pro Monat abschlieRbar

Auch wahrend der Rentenphase ist FONDS PUR ein verldsslicher
Begleiter fiir ihre Kunden. Die Versicherten bestimmen selbst, ab
wann sie ihre Rente beziehen mdéchten. Und wenn es erst mit
88 ist. Auszahlung, Teilverrentung oder spdtere Verrentung des
Kapitals? Alles ist moglich. Klassischer oder fondsgebundener
Rentenbezug? Beides geht. Mit der Entscheidung kann man bis
kurz vor Rentenbeginn warten. Sich was génnen? Auch in der
Rentenphase sind Entnahmen von bis zu 20.000 Euro pro Jahr
moglich - kostenfrei.

Sie mochten direkt eine FONDS PUR-
Rentenversicherung ausrechnen?

Das geht schnell und unkompliziert auf
www.vbon.de

VOLKSWOHL BUND




Wir freuen uns, lhnen mitteilen zu kénnen, dass Ihnen ab
sofort ein exklusives Leasingportal zur Verfiigung steht.
Hier kénnen Sie zu Vorzugskonditionen Neuwagen
leasen und eine neue mobile Welt entdecken.

GEH IS
WEBSITE’

Das Angebot auf der Website wird nach und nach
erweitert und unterliegt einem standigen Wandel.



https://mimo-emilfrey.de/pma

Arbedfeu, wo andere Urlaub machen

Unsere Vertriebsveranstaltungen bieten nicht nur Wertvol.hEianicke und Networking-Mog-
lichkeiten, sondern auch auRergewdhnliche Locations, die'das Arbeiten zum echten Erlebnis
machen. Hier ein Blick auf einige unserer einzigartigen Veranstaltl'orte der letzten Monate.

Precice Hotel aw Schutelowsee

Das Precise Hotel am Schwielowsee bietet eine‘dylli'he
Kulisse direkt am Wasser. Die Teilnehmer unserer Veran-
staltung genossen nicht nur informative Sessions, son-
dern auch die entspannende Atmosphdre und den traum-
haften Ausblick auf den See. Eine perfekte Mischung aus
professionellem Austausch und Urlaubsgefiihl.

B s — |
| .y

Fotos: Precise Hotels & Resorts GmbH
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Vertrieb

trafeukatere in Miuster

In der historischen Hafenkaserei Minster, einem

alten Speichergebdude, fand eine weitere Ver-
anstaltung statt. Diese Location besticht durch

ihren industriellen Charme und die Ndhe zum
Wasser. Die kulinarischen Kostlichkeiten, die hier gebo-
ten wurden, rundeten das Erlebnis ab und schufen eine
unvergleichliche Atmosphare.

LWL Museuw fiir Kuust uad Kultur iu Miuster

Im LWL Museum in Minster trafen sich unsere Partner
umgeben von beeindruckender Kunst und Kultur. Die Ver-
anstaltung bot nicht nur tiefgehende Einblicke in Finan-
zen und Versicherungen, sondern auch Verpflegung vom
Feinsten, bereitgestellt vom renommierten Lux-Restau-
rant, das im Museum beheimatet ist. Diese Kombination
aus Kunst, Kultur und Kulinarik machte das Event zu ei-
nem unvergesslichen Erlebnis.

Foto: Hanna Neander
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Vertrieb

ELVIS.REDesign:

Die Zukunft unseres CRM-Systems...
wird begleitet von: TeamOne

In der letzten Ausgabe unseres Partnermagazins haben wir Sie dariiber informiert, dass wir unserem
CRM-System einen neuen , Anstrich” verpassen. Dazu gehdren neben einer verbesserten Benutzerober-
flache auch die Optimierung im Bedienkomfort sowie verbesserte Funktionalitaten. Und damit diese auch
Ihren Wiinschen und Beddirfnissen entsprechen, haben wir Sie nicht nur genau danach gefragt, sondern
auch zusammen mit einer Gruppe Freiwilliger eine Pilotgruppe - das

’ (J,ﬁ" ’K TeamOne - ins Leben gerufen. TeamOne wird zukiinftig unsere

Arbeit im Rahmen des REDesigns begleiten. Die Kolleginnen
und Kollegen erfahren als Erste und aus erster Hand, wo wir
stehen und wohin wir gehen. Sie geben uns ihr Feedback, das
direkt in den Gestaltungsprozess einflieRen wird.

Wir sind voller Vorfreude auf die Zusammenarbeit, die erste Zusammen-
kunft (11.06.2024), die ersten Ergebnisse und auf den Weg, der noch vor uns
liegt. Denn eines ist jetzt schon sicher: gemeinsam mit TeamOne werden wir
ein CRM-Systems gestalten, dass nicht nur innovativ und nutzerorientiert
ist, sondern genau das, wovon Sie schon immer getrdumt haben &

[pma:] Vertriebstechnik



unser 2. InnoTech Tag
in der Hafenkaserei

Ob ChatGPT, OpenAl oder Kl - leistungsstarke
Rechner und das Internet in Kombination mit
Data Science kénnen heute anscheinend alles. Da
uberrascht es nicht, dass auch Unterstiitzung im
Vertrieb méglich ist.

Auf unserem 2. InnoTech-Tag beleuchteten wir
daher unter dem Motto ,,KI: Kein Kdse, sondern
echter Mehrwert” aktuelle Innovationen und
zeigten bestehende Potenziale von KI im Ver-
triebsbereich auf.

Wir danken allen Teilnehmern fir lhre Zeit und Ihren Input und
sind wieder einmal begeistert tiber die lebendigen Diskussio-
nen und den wertvollen Austausch, der stattgefunden hat. Es
war inspirierend zu sehen, wie wir gemeinsam erkunden konn-
ten, wie Kinstliche Intelligenz im Vertrieb echte Mehrwerte
schaffen kann und welche technischen Entwicklungen uns in
Zukunft erwarten. Eure offenen Worte und eure Bereitschaft,
Bediirfnisse und Wiinsche zu teilen, haben diesen Tag zu einer
wertvollen Plattform gemacht, um gemeinsam zu reflektieren,
was wir wirklich bendtigen.

[pma:] Vertriebstechnik



Vertrieb

VIEL HILFI

VIEL

*Eine kleine Besonderheit gab es in diesem Jahr an
den Standorten Werder und Wiirzburg. Hier hatten
Interessierte gleich an zwei Tagen die Moglichkeit,
sich uns anzuschlieBen und wichtige Weiterbil-
dungszeit(en) zu sammeln.

[partner:]

42

22024

Unsere Vertriebstage im Friihling

Vielerorts

Von Nordost, nach Nordwest, Uber den Westen in den Siden. Uns war kein Weg zu
weit. Der erste war tbrigens 1.000 km lang, fihrte an einen See und uns mal wieder
vor Augen, wie schon es ist, in der Natur und mit lhnen zusammen zu sein.

Vielfidltig

Sach und Leben sind zentrale Themen, glasklar, gesund und solide die Vokabeln, mit
denen wir sie umschreiben. Fir alle, denen das jetzt ein wenig zu kryptisch war, anbei
die Auflésung. Mit CyberClear stellte die Hiscox ein Produkt fiir mehr Sicherheit im
Netz vor und die Axa hilft dabei, die Zukunft Ihrer Kunden mit Fondsrenten abzusi-
chern.

Vielseitig

Weil uns Ihr Waohlergehen und Ihr Wohlbefinden am Herzen liegen, erwartet Sie nicht
nur ein ganz besonderer BU-Rahmenvertrag, sondern auch ganz besondere techni-
sche Innovationen. Wir verraten [hnen namlich, wie ELVIS dabei hilft, Ihre Bestands-
kunden noch besser zu durchdringen und versteckte Potenziale zu heben.

In Miinster haben wir nicht nur an einem aufergewdhnlichen Ort - genauer gesagt
im LWL-Museum getagt, wir wurden sogar den ganzen Tag vom Lux verwohnt (wir
meinen natdrlich kulinarisch).

Wer in Wirzburg dabei war, das Ganze sogar an zwei Tagen, der durfte sich - wie be-
reits die Kollegen in Werder - tiber eine Einladung zum Essen freuen.

Das liest sich vielversprechend? Dann freuen wir uns, Sie im Herbst bei den nachs-
ten Vertriebstagen begriiRen zu kdnnen.

[pma:] Team Vertrieb
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Aufgrund von unterjahrigen Hauptfalligkeiten ist das Thema Flottenversicherung auch jetzt im
Sommer von groler Bedeutung. Die kontinuierlichen Falligkeiten, die tiber saisonale Trends hin-
ausgehen, erfordern eine ganzjahrige Aufmerksamkeit und Planung. Davon betroffen sind aber
nicht nur regelmdRige Falligkeiten, sondern auch spezielle Ereignisse wie Betriebsiibernahmen
und Neugriindungen, die ebenfalls eine umfassende Absicherung erfordern. Im Vergleich zu ge-
werblichen Einzelversicherungen bietet die Flottenversicherung zudem eine Vielzahl von Vortei-
len, die nicht nurin finanziellen Einsparungen, sondern auch in einer effizienten und umfassenden
Risikomanagementstrategie liegen. Diese Vorteile reichen von einer vereinfachten Verwaltung bis
hin zu malgeschneiderten Tarifen, die speziell auf die Bediirfnisse von Unternehmen zugeschnit-
ten sind. Aber schauen Sie doch einfach mal selbst und schépfen Sie aus dem Vollen.

[partner:] 2|2024
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Die Vorteile des Flottenbereichs gegeniiber
gewerblichen Einzelversicherungen

= Wegfall (ganz oder teilweise) flexibler Tarifie-
rungsmerkmale: Sie miissen keine Fahreranga-
ben, Abstellpladtze oder jihrliche Laufleistungen
mehr beriicksichtigen, was die Verwaltung
vereinfacht.

= Spezielle Sondereinstufungen fiir Geschafts-
fiihrerfahrzeuge: Nutzen Sie die Vorteile von
Sonderkonditionen, die speziell fiir Geschafts-
fiihrerfahrzeuge im PKW-Bereich gelten.

= Sondereinstufungen fiir verschiedene Fahrzeug-
typen: LKWs bis und iiber 3,5 t Gesamtgewicht
koénnen von speziellen Tarifen profitieren.

= Stiickkosteneinstufungen: Diese sind sowohl
mit als auch ohne bestehenden Schadensfrei-
heitsrabatt méglich, was flexible Anpassungen
erlaubt.

= Sondernachldsse bei guten Vorschadensquoten:
Belohnen Sie eine gute Schadenshistorie mit
attraktiven Nachldssen.

= Optimierung der schadensfreien Jahre: Tauschen
Sie schadensfreie Jahre innerhalb der Flotte, um
die Beitragskosten zu senken.

= Verbesserte Fahrzeugeinstufungen: Nutzen Sie
Sondereinstufungen, um bessere Tarife fiir Ihre
Fahrzeuge zu erhalten.

= Vereinfachte Antragstellung: Mit Zulassungsbe-

scheinigungen Teil | (Fahrzeugscheine) wird die

Antragstellung deutlich unkomplizierter.

Flottenversicherungen sind aber nicht nur eine admi-
nistrative Erleichterung, sie bieten auch finanzielle
Vorteile durch Mengenrabatte und optimierte Versi-
cherungsbedingungen. Egal ob Sie ein saisonales Ge-
schaft betreiben, das im Sommer boomt, oder eine
stetig wachsende Flotte verwalten - die Flexibilitat
und Kosteneffizienz der Flottenversicherung machen
sie zu einer unverzichtbaren Losung.

Lesen Sie also unbedingt weiter, und erfahren Sie,
wie Sie mit den passenden Flottenmodellen von den
besten Konditionen profitieren und Ihre Unterneh-
mensressourcen optimal einsetzen kénnen.

Und? Hat das Flottenfieber jetzt auch Sie infiziert?
Dann werfen Sie doch einen Blick in unsere Infothek.
Hier finden Sie neben allgemeinen Infos auch detail-
lierte Unterlagen zu einzelnen Tarifen.

Sachversicherung

Flotten unterscheidet man in drei Modellen:

= Kleinflottenmodelle
= Flottenmodelle
= GroRflotten

Kleinflottenmodelle

Diese umfassen mindestens zwei ziehende Fahrzeuge (ohne

Anhanger), wobei die Anforderungen je nach Versicherer
variieren kénnen. Ublicherweise werden Kleinflotten mit min-
destens drei bis fiinf ziehenden Fahrzeugen anerkannt. Tarife

konnen SFR-gestiitzt oder auf festen Beitragen basieren.
Besonders im Baugewerbe, bei Ingenieuren, Architekten und
IT-Firmen wird eine Flotteneinstufung bereits ab einem zie-
henden Fahrzeug angeboten, vorausgesetzt, die Gewerbean-
meldung ist nicht dlter als fiinf Monate oder die Vorschadens-
quote betrdgt maximal 70 Prozent in den letzten drei Jahren.

Besonderheit
Bei Firmen im Bauhaupt-, Baunebengewerbe, Ingenieu-
re, Architekten und IT-Firmen wird eine Flotteneinstu-
fung bereits ab einem ziehenden Wagnis angeboten.
Hierist dann eine Cewerbeanmeldung, die nicht dlterist
als finf Monate oder eine Vorschadensquote von max.
70 Prozent innerhalb der letzten drei Jahre erforderlich.

Flottenmodelle
Flottenmodelle werden je nach Versicherer ab neun Fahrzeu-
gen, oft aber erst bei 16 oder 25 ziehenden Fahrzeugen an-
geboten. Hier wird dann unter Beriicksichtigung der Vorscha-
densquote des Vorversicherers ein fester Beitragssatz fiir die
komplette Flotte festgelegt. Neugriindungen erhalten eine
Ersteinstufung, die je nach Versicherer variiert.

GroRflotten

Ab 30 ziehenden Fahrzeugen werden GroRflotten oder Indi-
vidualgeschafte angeboten. Hier basieren die Beitrdge meist

auf Stiickkosten, und es kénnen Bonus-Malus-Regelungen
zur Anpassung der Beitrdge, je nach zukinftiger Schadenguo-
te, enthalten sein. Voraussetzungen sind unter anderem eine
Schadenrenta der letzten 5 Jahre, eine Einzelschadensaufstel-

lung und eine ausgefillte Flottenliste.

[pma:] Team Sach
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Sachversicherung

Die Hausratversicherung der Dialog:
optimaler Schutz fiir das Zuhause

* Wohnflachenmodell fiir optimalen Schutz

* Mitversicherung von Diebstahl von Fahrradern, Lastenréadern
und Pedelecs mit bis zu 10.000 EUR mdglich

Die leistungsstarke Hausratversicherung der Dialog schafft fir Maklerinnen und Makler sowie fir Versi-
cherte einen deutlichen Mehrwert fiir den Privatschutz Hausrat.

Die Hausratsversicherung Premium und PremiumPlus bieten einen umfassenden Schutz mit individuell
wadhlbaren Bausteinen. Die besonders relevanten Leistungsmerkmale sind:

ZUSATZLICHER SCHUTZ VON FAHRRADERN UND PEDELECS

Mit der Hausratversicherung der Dialog konnen Fahrrader und Pedelecs (mit einer elektromotorischen
Tretunterstiitzung bis 25 km/h und einer maximalen Motor-Nenndauerleistung von 250 W) bis zu ei-
nem Wert von 10.000 EUR gegen Diebstahl mitversichert werden (0 - 10.000 EUR, zuwahlbar in 1.000er
Schritten). Der umfangreiche Schutz gilt auch fiir Lasten- und Liegedreirdder, die ebenfalls mitversi-
chert werden konnen.

UNBNEANNTE GEFAHREN ABSICHERN

Fir Versicherte mit dem Tarif PremiumPlus gelten besondere Bedingungen fir die Versicherung gegen
unbenannte Gefahren in der Hausratversicherung. D.h. plétzliche, unvorhergesehene Ereignisse von au-
Ren sind mit einem Selbstbehalt von 250 EUR je Schadenfall mitabgedeckt.

Uberzeugen Sie sich jetzt von den starken Leistungskomponenten der Dialog Hausratsversicherung!

www.dialog-versicherung.de/produkte/privatkunden-komposit/hausrat

INSRENY
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Gemeinsam fiir
Ilhren Erfolg

R+V-ENERGIEKONZEPTE

Sie begleiten die Akteure des EnergieseRtors.
Wir bieten die starken Lésungen.

Ob durch Investitionen als Hersteller oder Reparateur: Ihre Firmenkunden gestalten die Energiewende
aktiv mit. Geben Sie ihnen auch in herausfordernden Zeiten Riickenwind und {iberzeugen Sie bei
kRomplexen Fragestellungen mit exzellenter Expertise sowie Rompetenter Beratung.

Wir bieten lhnen dafiir umfangreiche Mehrwerte sowie ein ausgezeichnetes Netzwerk: mit innovativen

Produkten, zeitsparenden digitalen Services, breitem Experten-Know-how und einer Betreuung, die
Sie und Ihre Kunden in den Mittelpunkt stellt.

Gemeinsam fiir lhren Erfolg makler.ruv.de/energie

Du bist nicht allein.



Sachversicherung

Stellen Sie sich vor, Sie betreten einen Raum voller sanfter Melodien und harmonischer Klange. Und so
wie ein wohlkomponiertes Musikstiick direkt ins Herz geht, haben wir jetzt die besten privaten Sach-

produkte fiir Sie zusammengestellt und in einem ultima-

tiven Guide zusammengefasst. Unsere Produktaus-
wahl gleicht dabei einer Playlist, bei der jeder Titel
ein echter Hit und perfekt auf die Beddrfnisse lhrer
Kunden abgestimmt ist. Freuen Sie sich auf eine
Auswahl, dessen Basis nicht nur ein einzigartiger
Bewertungprozess ist, der weit lber das (bliche
Preis-Leistungs-Verhdltnis hinausgeht, sondern
auch auf etwas, wo wirklich ,Musik drin ist"

Sie suchen die besten Versicherungsprodukte fir Ihre Kunden,
ohne sich in endlosen Vergleichsiibersichten zu verlieren? Dann
ist die [pma:]-Produkthitliste genau das Richtige fiir Sie! Die-
ses neue Empfehlungssystem hilft Ihnen dabei, schnell und
unkompliziert die besten Produkte zu finden. Lassen Sie sich
von unserer sorgfdltigen Auswahl inspirieren und nutzen Sie
die Vorteile unserer umfassenden Analyse.

[partner:] 2|2024

48

Dabei geht unsere [pma:]-Produkthitliste weit iiber herkémm-
liche Vergleichsibersichten hinaus. Unser neues Bewertungs-
system basiert auf den spezifischen Tarif- und Leistungsmerk-
malen der Produkte. Dabei beriicksichtigen wir nicht nur das
Preis-Leistungs-Verhdltnis, sondern auch den allgemeinen Be-
darf und besondere Kriterien wie einfache Palicierung, Kommu-
nikationsverhalten, Schadenregulierung und Flexibilitat.




Sachversicherung

Der Auswahlprozess ist streng und transparent. Nur die leistungsfahigsten Produkte, die alle Verbraucherschutzvorgaben erfillen und
exzellenten Service bieten, schaffen es in die [pma:]-Produkthitliste. Durch regelmaRige Aktualisierungen stellen wir sicher, dass unse-
re Empfehlungen stets auf dem neuesten Stand sind.

Sind Sie jetzt bereit fiir einen , Tanz auf dem Parkett” und lhre Beratung auf die ndchste Stufe zu heben? Testen Sie unsere [pma:]-Pro-
dukthitliste und finden Sie das perfekte Produkt ftr Ihre Kunden.

Alle Informationen finden Sie wie gewohnt im ELVIS.one oder kontaktieren Sie unser kompetentes Team von Fachleuten fir weitere
Unterstitzung.

Noch nicht iiberzeugt? Dann schauen Sie doch mal hier:
lhre Kollegen berichten namlich wie folgt...

,Sehr gut, super Unterstitzung, hilft sehr! Ich
habe aktuell eine Anfrage zur Uberpriifung
privater Sachvertrdge und konnte gefiihlt jede
Menge Zeit gewinnen, weil ich nicht mehr selbst
entscheiden muss, welcher Versicherer etwas
taugt und warum. Danke daftr!”

[pma:] Team Sach

MultiRisk FLEX - Einfacher geht's-nichi.

m Fir Gewerbe und Industrie - ‘ \

m Von der einfachen Feuerdeckung bis zur Allgefahren-Deckung . \

m Umfangreiches Leistungspaket — z. B. mit Besserstellungsklauseln,
Unterversicherungsverzicht, Verzicht auf Leistungskirzung bei
grober Fahrlassigkeit

Eine Police - bis zu vier Bausteine
40 h Einrichtung,
mmm Gebdude Waren und Vorrate

h Betriebsunterbrechung h BetriebsschlieBung

Besuchen Sie uns
auf Linked [[}j

Telefon 0621.457 4277
Mannheimer mdpool@mannheimer.de

Mannheimer Versicherung AG
1\ Maklerdirektion Pools und Verbiinde

Die Mannheimer Versicherung AG ist ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit. makler.mannheimer.de




Sachversicherung

UERSICHERRISIE
DIE AKTEURE DER EREERGIEUWENDE UND

PROFEITIERET]I SE ALS [MAHKLER!

Der Ausbau der erneuerbaren Energien

ist eine zentrale Sdule der Energiewende.

Laut Angaben des Bundesministeriums fiir
Wirtschaft und Klimaschutz soll bis zum Jahr
2030 mindestens 80 Prozent des in Deutschland
verbrauchten Stroms aus erneuerbaren Energi-
en stammen. 2020 waren es rund 45 Prozent.
Daher werden die entsprechenden politischen
Rahmenbedingungen laufend verbessert.

ENERGIEANLAGEN: DIESE - SE PO | D DABEIVON 2ZENTRALER
R+V POLICEN BENATIGEN
BETREIBER, HERST '
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Nach unserem erfolgreichen Auftakt beim "Finanzkick - wenn FulRball auf Finanzen trifft" setzen wir un-
ser Spiel im Bereich Kapitalanlagen fort und laden Sie ein, Teil eines weiteren faszinierenden Events zu

sein: Dem Kapitalanlagetag in Fulda am 12. Juni 2024.

Freuen Sie sich auf:

‘My First Million Game®": Spielerische finanzielle Bildung.

Financial Wellness: Positive Auswirkung finanzieller
Bildung.

Mediolanum Life Plan: Intelligente Investmentstrategie.
Schweizer Vermogensdepot: Einfache Geldanlage mit
Fondsvermdégensverwaltung.

Finanzierungskonzepte: Optimale Unterstiitzung bei Pri-
vat- und Baufinanzierungskrediten sowie Anlage ablau-
fender Lebensversicherungen.

jetzt Ihren Platz ';.

und melden Sie

sich hier an: E

Wir freuen uns auf Sie!

Sichern Sie sich E : %
-

[pma:] Team Gesundheit, Vorsorge, Vermégen
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‘ Kapitalanlagen




Entdecken Sie die spannende Welt der Investmentfonds - eine
Welt voller Chancen und Potenziale, die Anlegern eine intelli-
gente Alternative zu Einzeltiteln bietet. Doch wie wahlt man
aus der Vielzahl der Fonds den richtigen aus? Erfahren Sie, wa-
rum Investmentfonds die bessere Wahl sind, und erhalten Sie
wertvolle Tipps fiir eine erfolgreiche Anlageberatung.

(inkl. Tipps fiir die Anlageberatung)

Investmentfonds werden von Kapitalverwaltungsgesellschaften (KVG) professio-
nell verwaltet und von erfahrenen Fondsmanagern betreut. Sie streuen das Geld
der Anleger je nach Ausrichtung in Aktien, Anleihen, Immabilien oder Rohstoffe
und bieten damit eine breite Diversifikation, um das Risiko gegentber der Direkt-
anlage in einzelne Wertpapiere zu reduzieren. Hier gilt das Prinzip: "Nicht alle Eier
in einen Korb legen".

Die Anlegerinnen und Anleger vertrauen ihr Geld einem Fondsmanager an, der mit
seinem Know-how und seiner Markttbersicht entscheidet, welche Titel Erfolg ver-
sprechen. Als Miteigentiimer des Fonds sind sie an Gewinnen und Verlusten betei-
ligt, erhalten Ausschittungen, Dividenden und Zinsen aus den Wertpapieren. Die
Verglitung des Fondsmanagers und der KVG umfasst unter anderem Kosten fir
Reporting, Verwaltung und Bestandsprovisionen fir Berater - fiir Sie!

Wer sich fiir einen Investmentfonds entscheidet, legt die Auswahl der Wertpapie-
re in professionelle Hande. Dies ist sinnvoll, da bereits mit kleinen Betrdgen eine
breite Streuung moglich ist und Fondsgesellschaften einen besseren Zugang zu
den Wertpapierfirmen haben. Aber, wie entscheidet man sich nun fiir den richti-
gen Fonds? Bei tausenden in Deutschland zugelassenen Investmentfonds keine
leichte Aufgabe.

Daher hier einige Tipps:

1. Erfragen Sie die Anlageziele des Kunden, ob langfristige Investitionen fir den
Ruhestand oder kurzfristige Renditen angestrebt werden.

2. Kldren Sie die Risikobereitschaft des Kunden, da héhere Renditen mit hoheren
Risiken verbunden sind. Ein Blick auf den Zielmarkt des Fonds und den Sum-
mary Risk Indicator (SRI) kann helfen. Dieser stuft namlich das Risiko des Fonds
auf einer Skala von 1-7 ein. Oft kann ein Kunde mit weniger Rendite besser um-
gehen als mit Verlusten, die schneller zu Unzufriedenheit fihren.

3. Betrachten Sie die historische Performance des Fonds als Indikator fur das
Fondsmanagement. Ein gewisses Alter (mindestens 3 Jahre alt) und eine aus-
reichende Gr6Re, um die Kosten (Total Expensive Ratio = TER) des Fonds besser
zu verteilen, sind hierbei wichtige Kriterien.

4. Beriicksichtigen Sie die Anlagestrategie des Fonds und kldren Sie, ob der Kun-
de weltweit, regional oder branchenspezifisch investieren mochte. Das Thema
"ESC" sollte ebenfalls einbezogen werden.

5. Beachten Sie auch steuerliche Aspekte bei der Fonds-Auswahl.

[pma:] Team Gesundheit, Vorsorge, Vermégen

IKLEINER TIPP: Ohne Lizenz
Kapitalanlagen vermitteln?
Das geht! Mit Fonds-
Vermogensverwaltungen.

Wir hoffen, dass Ihnen diese Ausfiih-
rungen weiterhelfen. Bei Fragen stehen
wir Ihnen gerne zur Verfiigung.

Und nicht vergessen:

Investieren Sie klug und nutzen Sie die
Vorteile von Investmentfonds fir eine
durchdachte und erfolgreiche Anlage-
strategie.

2|2024 [partner:]
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Kundenwdunsche
erfillen war nie
einfacher:

Unser

Mit steigenden Temperaturen und blauem Himmel erwacht nicht nur die Natur, sondern auch die Lust auf
neue Anschaffungen und Traume. Als Dienstleister oder Unternehmer haben Sie die einzigartige Chance,
diese zu erfiillen. Wie das geht? Ganz einfach: mit unserem Privatkredit-Spezial helfen Sie lhren Kunden
dabei, Traume wahr werden zu lassen. Entdecken Sie maligeschneiderte Finanzie-

rungslésungen und profitieren Sie von flexiblen Konditionen, sofortiger Verfiig-

barkeit und attraktiven Provisionen. Weiterlesen lohnt sich!

Unser Privatkreditangebot ermdglicht Kreditbe-
trdge von 1.000 € bis zu 80.000 € mit Laufzeiten
von bis zu 120 Monaten. Ob es um die Finanzierung

eines neuen Autos, die Modernisierung der Wohnung

oder andere Traume geht, wir stehen |hnen zur Seite.
Besonders attraktive Konditionen bieten wir bei Auto-
und Renovierungskrediten, haufig sind auch kostenfreie

Sondertilgungen mdoglich. Dank unseres digitalen Vertragsab-

schlusses ist der Prozess zudem schnell und unkompliziert,

sodass lhr Kunde das Geld oft noch am selben Tag auf seinem Konto verbuchen kann.

Sollte sich Ihr Kunde in einer schwierigen Situation befinden, haben wir auch dafiir eine
passende Antwort. Denn ganz gleich ob Kurzarbeit, Probezeit, selbstandige Tatigkeit
oder negative SCHUFA-Eintrdge - wir finden Losungen fir fast jedes Problem, un-
abhangig von der aktuellen Lebenssituation oder der finanziellen Lage. Schauen Sie
einfach mal hier:



MEIN KUNDE IST...

...in Kurzarbeit? ...in Probezeit? ...in Krankengeld?
...in Elternzeit? ...in Zeitarbeit? ...in Ausbildung?
MEIN KUNDE HAT...
...einen negativen SCHUFA-Eintrag? ...eine selbstandige Tatigkeit? ...einen AG im Ausland (Grenzginger)?
...ein héheres Alter (> 75 Jahre)? ...einen befristeten Aufenthaltstitel? ...einen befristeten Arbeitsvertrag?
...bereits mehrere Privatdarlehen? ...ein Einkommen < 1.000 €?

B 1 ‘wv

’d'

MEIN KUNDE BRAUCHT...

...einen Kredit ohne

...einen Kredit > 50 TEUR? ...eine Laufzeit > 84 Monate? .. . .
Kontoausziige einzureichen?

...einen Wohnkredit ohne ...einen Sofortkredit

. -
oo LT A Verwendungsnachweis? (Kontocheck erforderlich)?

...eine Bank mit Online-Abschluss?

Jetzt mochten Sie Ihren Kundenwiinschen gerecht werden und von attraktiven Provisionen profitieren?
Dann nutzen Sie unser Privatkreditangebot und werden Sie zum Wunscherfiller hrer Kunden!

Selbstverstindlich sind unsere Anqgebote Sie besitzen die Erlaubnis nach
fiir Thre Runden vollig umlerbitldIZJI(! E E § 34 ¢ GewO und mochten fir /
| mit Ihrem Kunden eine konkrete
- ﬁ Kreditanfrage stellen: Nutzen Sie

e 1 einfach unsere Antragsstrecke
u Eﬂ zur einfachen und schnellen Kre-
= ditanfrage!
- Sie besitzen keine Erlaubnis nach

§ 34 ¢ GewQ und mochten sich
auch nicht weiter mit der Kun-
denanfrage befassen? Nutzen
Sie einfach unser Tippgeber-Tool,
wir kiimmern uns gewohnt kom-
petent und schnell um den Rest!

[pma:] Team Gesundheit, Vorsorge, Vermogen

2]2024  [partner:]
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Fondsvermdgens-
verwaltung

‘ BPS
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BPS Fonds-VV ab sofort
MIT ETFplus-STRATEGIE

In den letzten Jahren veranderten sich die Finanzmarkte immer
weiter. Bereits im Jahr 2000 startete der erste Exchange Traded
Fund (ETF) in Deutschland. Seitdem erleben ETFs einen Boom,
wurden permanent weiterentwickelt und erfreuen sich zuneh-
mender Beliebtheit. Besonders jliingere Menschen - inzwischen
aber auch andere Altersklassen - sorgen dafiir, dass ETFs enorm
an Popularitat gewinnen. Konsens ist, dass fir die private Al-
tersvorsorge ein Aktieninvestment notwendig ist. Damit gehen
naturgemall héhere Schwankungen einher. Anders ist ein realer
Kapitalerhalt jedoch kaum maéglich.

Ab sofort stellt daher die BPS zusatzlich eine ETF-Strategie im
Rahmen der Fondsvermégensverwaltung zur Verfiigung. Auch
ETFs sind ein professionelles Finanzinstrument und dies erfor-
dert Spezialwissen und Aktivitaten. Warum es Anleger i.d.R. al-
lein nicht schaffen, welche Fehler gemacht werden, was Anleger
nicht sehen und wie wir aus mehr als 6.000 ETFs ein professionell
diversifiziertes Startportfolio gestaltet haben, zeigen wir hier auf.




Die BPS ETFplus-Strategie

Die neue BPS-Strategie folgt nicht dem haufig beobachtbaren
Ubergewicht von US-Aktien und teuren Tech-Titeln. Vielmehr
greift eine ausgeglichenere Gewichtungsmethode. Zusdtzlich
werden wissenschaftlich fundierte Anlagestile berticksichtigt.
Die diesbeziigliche Auswahl erfolgt neben einer angepassten
Welt-Ldandergewichtung anhand der Faktoren Value, Small
Cap, Momentum, Dividenden und Quality. Ein Backtest tber die
letzten Jahre zeigt zwar eine ahnliche Performance, die Analyse
bestdtigt jedoch, dass dies mit einer stdrkeren Diversifikation
und ohne Bildung von Klumpenrisiken gelungen ist.

Fir das Startportfolio der BPS ETFplus-Strategie haben sich 12
ETF-Positionen von 7 verschiedenen Gesellschaften qualifiziert.
Die gréRte Position eines einzelnen ETFs liegt bei 16 Prozent (ma-
ximal magliche Gewichtung 20 Prozent). Die Gesamtauswertung
ergibt einen USA-Anteil von 50 Prozent, der Europa-Anteil be-
tragt 25 Prozent, Japan hat gut 5 Prozent und die Region Asien/
Schwellenlander ca. 16 Prozent. Die Cash-Position betrdgt aktu-
ell 4 Prozent. Diese Gewichtung kann sich aufgrund unterschied-
licher Performanceentwicklung verdndern. Deshalb werden wir
regelmaliig ein entsprechendes Rebalancing durchfthren.

Wie aktiv gemanagte Fonds gelten ETFs ebenfalls als Sonder-
vermogen. Das heil’t, dass auch im Fall einer Insolvenz eines
ETF-Anbieters das eingelegte Kapital geschitzt ist

Depotfiihrung bei FFB mit Onlinefunktion,
Vermittlung auch durch § 34d-Berater

Viele Anleger, welche bislang privat direkt mit ETFs umgehen,
Ubersehen haufig, dass jede Kauf- und Verkaufsorder Trans-
aktionskosten verursacht. Die FFB bietet ein attraktives Pau-
schalmodell an. Ein weiterer Vorteil dieser Lagerstelle ist die
Moglichkeit Antrdge vollstandig online umzusetzen. Fir die
neue ETF-Strategie haben wir uns deshalb gegen die Fondsde-
potbank und fur die FFB entschieden. Zusatzlich konnten wir
erreichen, dass auch die bereits vorhandenen Strategien , aus-

Kapitalanlagen

gewogen', ,dynamisch” und die nachhaltig orientierte ,Vision
Zukunft" nun ebenfalls tber die FFB moglich sind.

Und fir alle Vier BPS-Strategien gilt ab
sofort die Umsetzung online!

Aufgrund unserer erfolgreichen Geschaftsbeziehung kommt
uns Reuss mit einer Reduktion der Kosten von 0,2 Prozent auf
0,18 Prozent entgegen. Wir reduzieren unseren Advisoranteil
von 0,2 Prozent auf 0,17 Prozent. Damit ergibt sich ein Gesamt-
honorar der Fondsvermdgensverwaltung von 1,05 Prozent. Der
Anteil des Beraters wird nicht reduziert. Diesen kann jeder wei-
terhin in der Bandbreite zwischen 0,0 Prozent und 0,7 Prozent
selbst bestimmen. Die Details sind in der folgenden Ubersicht
abgebildet.

Es gibt zahlreiche Berater mit Einzeldepots bei der FFB. Auf-
grund der identischen Depotstelle ist eine Ubertragung eines
Einzeldepots in eine der vier FondsVV-Strategien zukinftig
sehr einfach méglich. Verkdufe missen nicht varab vorgenom-
men werden. Dies kann direkt von Reuss tibernommen werden
und auch die Allokation erfolgt automatisch. Es ist lediglich
eine der Vier BPS-Strategien auszuwahlen.

Und § 34d-Berater kénnen nun die Fonds-
VV vermitteln!

[pma:] stellt auf Wunsch fiir jeden Kooperationspartner eine Lan-
dingpage zur Verfligung. Die Landingpage ist das Medium, um
den Abschluss online vornehmen zu kénnen. Begleiten Sie uns
mit in diese neue Anlagewelt. Selbstverstdndlich gibt es hierzu
auch die entsprechende Unterstiitzung von uns und der [pma:]
Kontaktieren Sie uns gern tiber unsere aktualisierte Webseite

www.bps-vermoegen.de

|
I
I
I
I
I
I
I

Ist der MSCI World tatsdchlich ein Weltportfolio?

Folgt man dem Rat von Stiftung Warentest sollte man einfach in den MSCI World anlegen und eine Zinsanlage beimischen. Gut ge-
streut in ein Weltportfolio zu investieren ist sicher eine gute Idee. Doch kann der MSCI World diese breite Streuung tiberhaupt bieten?
Vielen ist nicht bekannt, wie wenig gestreut und eher konzentriert das Geld im MSCI World angelegt ist. Das Landergewicht der USA
liegt Uber 70 Prozent. Gleiches gilt somit fiir die Wahrung Dollar. Den groRten Anteil im MSCI World hat mit rund 24 Prozent der IT-Sek-
tor, im Wesentlichen vereint in sieben groRen Unternehmen (die sogenannten glorreichen Sieben). Ebenfalls (iber 20 Prozent Anteil
machen die gréfiten 10 von insgesamt ca. 1.600 Unternehmen im MSCI World aus. Und es sind wiederum ausschliefllich US-Titel. Die
grofiten Bestandteile des Index machen zudem einen immer starker werdenden Anteil aus und leisten damit einen Uberpropartionalen
Beitrag zur Indexperformance. In der sich entwickelnden Marktlandschaft lauern deshalb unbeabsichtigte Risiken, da man im Wesent-
lichen auf den kiinftigen Erfolg einer begrenzten Gruppe von Unternehmen setzt. Schwellenlander und kleine (re) Unternehmen finden
hingegen keine Berticksichtigung.

Eine sorgfdltige Analyse und eine anspruchsvollere Vorgehensweise hinsichtlich einer besseren Diversifikation bleiben daher unerlass-
lich. Verschiedene Faktoren haben in der Vergangenheit wesentlich zu einer positiven Entwicklung der Indizes beigetragen. Diese gilt es
zu berticksichtigen. Und es sollten vielversprechende Investitionsmoglichkeiten in anderen Sektoren und Regionen Beachtung finden.
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Unsere BPS Fondsvermdgensverwaltung bietet Ihnen derzeit vier Strategien an. Zur Erreichung lhrer persénlichen
Ziele, Wiinsche und Anforderungen wdhlen Sie eine oder eine Kombination dieser Strategien aus:

BPS ausgewogen:

Diese Strategie richtet sich an Anleger mit einem mittelfris-
tigen Anlagehorizont bei moderaten Schwankungen und Er-
tragserwartungen. Es werden liberwiegend vermégensverwal-
tende Mischfonds und Strategiefonds eingesetzt.

BPS Vision Zukunft:

Ihre Ziele verfolgen Sie mit einem leicht offensiveren Rendi-
te-Risiko-Verhdltnis wie die der ,BPS ausgewogen®. Es wird
hier jedoch ausschlieRRlich in Fonds investiert, die Nachhaltig-
keits- oder ESG-Kriterien entsprechen.

Sie verfiigen iber einen langfristigen Anlagehorizont, akzep-
tieren erhohte Schwankungen und haben gesteigerte Ertrags-
erwartungen. Hierfiir setzen wir iiberwiegend Aktienfonds und
Strategiefonds ein.

BPS ETFplus:

Aktienahnliche Renditen bei entsprechend hohen Schwankun-
gen fiir einen langfristigen Anlagehorizont kennzeichnen diese
Strategie. Dafiir werden ETFs und Indexfonds eingesetzt, die
global breit diversifiziert sind.

BPS BPS
STRATEGIE

AUSGEWOGEN VISION ZUKUNFT ETFPLUS
Mindestanlage 15.000 EUR /10.000 EUR zzgl. Sparplan 100 EUR
Zielrendite nach 3-Monats-Euribor + 3 % 3-Monats-Euribor + 4 % MSCI ACWI IMI
Kosten (p.a.)
Anlagehorizont mind. 5 Jahre 10 Jahre 10 Jahre
Aktienanteil 0-75 % 0-100 % 90-100 %
SRI (Strategie) max. 4 max. 5 max. 5
max. Drawdown o o o
(angestrebt) 20 % 30 % 50 %
Erwartete Volatilitat 6-10 % 8-20 % 15-30 %

Kosten Reuss*
Kosten Advisor BPS*

Vergiitung Berater*
Gesamtkosten der Ver-
mogensverwaltung*

Erwartete Gutschrift
fiir Anleger aus Provi-
sionen

Einstiegsgebiihr (volu-
menabhingig)*

Portfoliokosten
FIL Fondsbank GmbH*

Depotfiihrungsgebiihr
FIL Fondsbank GmbH

[partner:] 22024
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0,18 %
017 %

0,70 %

1,05 %

0,00 bis ca. 0,30 %

0,00 - 4,20 %

0,126 %

45 EUR p.a.

Ihre BPS Fondsvermagensverwaltung |Klaus Biicker, Daniel Platte, Norbert Schmitz



Sehor Gekors?

pma: der Podcast

Weil wir glauben, dass alle guten Dinge mit "p
anfangen, gibt es seit kurzem den "pma:pod-

cast". Gewohnt pointiert kommentiert unser Ge-
schaftsfiihrer Dr. Bernward Maasjost die Welt der Finanzen
und Versicherungen. Er berichtet exklusiv liber News des
eigenen Betriebes und diskutiert mit wechselnden Gasten,
die Themen, die ihn bewegen und am Herzen liegen.
Reinhdren lohnt sich!

’ e
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Folge I:

Was bisher geschah (2023) -
und was jetzt noch kommt (2024)

Bei buzzsprout reinhdoren >>

Von Zahndrzten, Apothekern und
Medizinern - wir helfen heilen!

Bei buzzsprout reinhoren >>

Den Podcast horen Sie (fast) tiberall, wo's Podcasts gibt.
(Spotify, Amazon Music, Apple, Youtube, Deezer u.v.m.)

[pma]
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Wenn der Hund Spulmittel gefressen hat, die
Kinder tber den welligen Teppich stolpern und
die romantische Kerze zum Brandherd wird.

Hilfreiche Tipps fiir Risikomanagement im Alltag

Risikomanagement im Alltag ist eine essenzielle Fdhigkeit, die oft unterschatzt wird. Unsere Haushalte sind
voll von kleinen und grolRen Gefahren, die wir meist gar nicht wahrnehmen. Etwa 2,8 Millionen Menschen ver-
unfallen jedes Jahr im eigenen Zuhause. Dabei lassen sich viele Risiken durch einfache Malinahmen vermeiden.

Im Badezimmer lauert eine
der hdufigsten Gefahren:
rutschige Fliesen. Wer hat
nicht schon einmal die Er-
fahrung gemacht, nach einer
heiflen Dusche auf nassem
Boden auszurutschen? Ein
kleiner Moment der Unacht-
samkeit und schon liegt man
flach. Um dies zu vermeiden,
helfen Anti-Rutsch-Matten
in der Dusche und vor dem
Waschbecken. Es ist auch
ratsam, Wasserpfiitzen so-
fort aufzuwischen und Hand-
ticher griffbereit zu haben,
um Stiirze zu verhindern.

Haushaltsreiniger, ein weiterer Ubeltater in den
falschen Handen. Sie enthalten oft gefahrliche

Chemikalien, die bei unsachgemaRer Anwendung

oder Lagerung zu Vergiftungen fiihren kénnen.
Besonders Kinder sind hier gefahrdet. Reinigungs-
mittel sollten immer aulRer Reichweite von Kindern und
Haustieren aufbewahrt und niemals in Getrdnkefla-
schen umgefillt werden. Zudem ist es wichtig, die
Cebrauchsanweisungen zu lesen und die Produkte
nur wie beschrieben zu verwenden.

[partner:] 2|2024
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Die Kiiche ist geradezu ein Minenfeld im Haushalt. Herd-
platten, Messer, Haushaltsreiniger. Schneiden Sie sich nur
in den Finger, sind sie glimpflich davongekommen!

Der heiRe Wasserdampf aus Kochtopfen oder das Be-
rihren einer heiflen Herdplatte kénnen schmerzhafte
Verbrennungen verursachen. Hier helfen Topflappen und
Ofenhandschuhe, die nicht nur modische Accessoires,
sondern auch wichtige SchutzmaRnahmen sind. Zudem
sollten Topfe und Pfannen so positioniert werden, dass
die Griffe nicht iber den Herd hinausstehen, um ein ver-
sehentliches Umstolien zu vermeiden.

Beim Kochen ist die Gefahr von Schnittverletzungen all-
gegenwartig. Ein scharfes Messer ist zwar ein Segen in
der Kiiche, kann aber bei Unachtsamkeit zu unfreiwilligen
Blutopfern fiihren. Daher sollte man immer ein scharfes
Messer verwenden, denn stumpfe Messer rutschen leich-
ter ab und sind gefdhrlicher. Ein rutschfester Schneide-
brettuntergrund und das konzentrierte Arbeiten kénnen
viele Verletzungen verhindern. Wenn sie ganz besonders
sicher gehen wollen, versuchen Sie doch einfach mal den
ndchsten Salat in Ofenhandschuhen zu schneiden. &




Stolperfallen durch Kabel und Teppiche sind ein weiteres alltag-
liches Risiko. Nichts ist drgerlicher, als Giber ein herumliegendes
Kabel zu stolpern oder tber einen welligen Teppich zu stiirzen.
Kabelbinder und ordentlich verlegte Kabel kénnen hier Abhilfe
schaffen. Teppiche sollten mit Anti-Rutsch-Unterlagen gesi-
chert und regelmaRig tUberpriift werden, ob sie flach auf dem
Boden liegen.

Beim Heimwerken sind Augenverletzungen keine Seltenheit. Ein
Splitter im Auge kann den Heimwerkspal} schnell triiben. Daher ist
das Tragen einer Schutzbrille beim Bohren, Sdgen oder Hdmmern
unerldsslich. Eine Brille mag vielleicht nicht cool aussehen, aber ein
Piratenauge noch weniger. Aufterdem sollte sich nur der Fachmann
an die Elektrik trauen. Defekte Elektrogerdte oder falsch installier-
te Steckdosen bergen das Risiko von Elektroschocks. Diese kénnen
nicht nur schmerzhaft, sondern auch lebensgefahrlich sein. Elek-
trische Gerdte sollten regelmadfig auf Defekte tberpriift und bei
Beschadigungen sofort repariert oder ersetzt werden. Steckdosen-
leisten nicht Uberlasten und ein FI-Schutzschalter installieren, um
die Sicherheit zu erhthen!

Zu guter Letzt besteht das Risiko von Lebensmittelvergiftungen
durch verdorbene Speisen. Abgelaufene oder falsch gelagerte Le-
bensmittel kénnen Magen-Darm-Beschwerden oder schlimmere
Vergiftungen verursachen. Sind dem Kdase also fast schon wieder
Beine gewachsen oder hat das Brot griines Fell, ist es hochste Zeit,
sie zu entsargen. Ein regelmaliger Check des Kiihlschranks und der
Vorratskammer auf abgelaufene Produkte hilft.

Romantische Abende mit Kerzenlicht sind wunder-
bar, doch unbeaufsichtigte Kerzen kénnen schnell zu
Brandherden werden. Um dies zu vermeiden, sollten
Kerzen nie unbeaufsichtigt brennen und in sicheren,
nicht brennbaren Haltern aufgestellt werden. Elektri-
sche Kerzen sind eine sichere Alternative und sorgen
ebenfalls fiir gemiitliches Licht.

Mit ein wenig Aufmerksamkeit und Vorsicht lassen sich viele der alltaglichen Risiken im Haus-
halt vermeiden. Kleine Malknahmen kénnen grofte Unfalle verhindern und das Leben

sicherer machen. Ein gesunder Mix aus Wachsambkeit, Vorbereitung und einem
Schuss Humor kann helfen, den hduslichen Alltag unfallfrei zu tiberstehen.

Bleiben Sie sicher und genielRen Sie lhr Zuhause!

[pma:]
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Die groften Risiken it Sonumerurioub

Ein Sommerurlaub ist fiir viele Menschen die schdonste Zeit
des Jahres. Die Sonne scheint, das Meer lockt und die Tage
sind lang. Doch trotz der unbestreitbaren Freuden und Ent-
spannungsmoglichkeiten birgt ein Sommerurlaub auch diver-
se Risiken, die man nicht aulRer Acht lassen sollte.

[partner:] 2|2024
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Eines der haufigsten Risiken im Sommerurlaub ist die
starke Sonneneinstrahlung. Viele Menschen unterschdt-
zen die Kraft der Sonne, insbesondere in siidlicheren Ge-
filden, und vergessen den ausreichenden Sonnenschutz.
Sonnenbrand ist dabei nicht nur schmerzhaft, sondern
kann langfristig das Risiko fir Hautkrebs erhghen.

Auch mit diesen VorsichtsmaRnahmen werden sie
sonnengekiisst nach Hause kommen. Versprochen!

Einher mit der Sonne geht die Hitze. Hohe Tem-
peraturen kdnnen den Kérper belasten und zu
Dehydration oder Hitzeschlagen fiihren. Es ist
wichtig, ausreichend Wasser zu trinken (zwi-
schendurch ist auch ein Cocktail erlaubt :D)
und sich regelmaRig im Schatten aufzuhalten.
Besonders gefahrdet sind kleine Kinder, dltere
Menschen und Personen mit Vorerkrankungen.
Schranken Sie korperliche Aktivitdten in den
heiResten Stunden des Tages ein.

Verwenden Sie Sonnencremes mit
hohem Lichtschutzfoktor und wei-
den Sie die direkte Mittagssomne.

Im Sommerurlaub spielen oft auch die Themen Erndhrung und
Krankheiten eine Rolle. Besonders in exotischen Ldandern kénnen
ungewohnte Speisen und mangelnde Hygienestandards zu Ma-
gen-Darm-Leiden fihren. Erkrankungen jeder Art kénnen den Urlaub
ruinieren, deshalb ist der rechtzeitige Abschluss von eventuell not-
wendigen Impfungen und das Mitfihren einer Reiseapotheke emp-
fehlenswert. Auch der Schutz vor Insektenstichen, die Krankheiten
wie Malaria oder Dengue-Fieber tibertragen kénnen, sollte nicht ver-
nachldssigt werden.

2|2024 [partner:]
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Beim Baden und Schwimmen in na-
tdrlichen GCewadssern lauern weitere
Cefahren. Starke Strémungen und
unvorhersehbare Wetterumschwiinge
kénnen selbst gelibte Schwimmer in
Not bringen.

Scluvinuven Sie e in
MSQGWI.BSW Badezouen Kaufen sie ftr Ihre Kinder am besten nur
uud, bemu dl.G'Hl.“WGl.SG vou Badesachen in Neon-Farben. Tests haben

. ezeigt, dass diese in Gewdssern kaum
Rettungsschwinunerst. SezEIS

Ubersehen werden kénnen. Auch die Tier-
welt, wie Quallen oder Seeigel, kann unan-
genehme Uberraschungen bereithalten.

AbschlielRend sei noch auf die Gefahr von Diebstahlen hingewiesen. Touristen sind
oft bevorzugte Ziele fiir Taschendiebe und Trickbetriger. Es empfiehlt sich, Wertge-
genstdnde sicher zu verwahren und immer ein wachsames Auge auf die Umgebung

zu haben. Wichtige Dokumente sollten in Kopie vorliegen und getrennt vom Origi-

nal aufbewahrt werden.

AT
IR end i

Trotz all dieser Risiken sollte man sich jedoch nicht die Freude am Sommer-
urlaub nehmen lassen. Mit einer guten Vorbereitung und Vorsicht lassen sich
die meisten Gefahren minimieren, sodass das groRte Risiko darin besteht,
dass das Eis in der Sonne zu schnell schmilzt und einem entspannten und

erholsamen Urlaub nichts im Wege steht.

Damit sie bestens gewappnet sind fiir die Reise in die Sonne, haben wir eine Checkliste fiir Sie zusammengestellt:

Checkliste: Sicherheit im Sonumerw{ounb

Sonnenschutzmittel mit hohem Lichtschutzfaktor (mindestens SPF 30) kaufen.
Insektenschutzmittel besorgen.

Erste-Hilfe-Set packen (inklusive Antiallergika, Schmerzmittel und Verbandsmaterial).
Reiseapotheke zusammenstellen (Medikamente gegen Durchfall, Ubelkeit, etc.).
Reiseversicherung abschlieRen (inklusive Kranken- und Unfallversicherung).

Sich tber die Verkehrsregeln des Urlaubslandes informieren.

Vertrauenswiirdige Unterkunft buchen.

Sich Giber gangige Betrugsmaschen am Urlaubsort informieren.

Celd und Dokumente in einer Bauchtasche oder einem Celdgiirtel tragen oder im Hotelsafe lassen.
Vorsichtig bei der Auswahl von Nahrungsmitteln sein.

Kérper nach dem Aufenthalt im Freien auf Zecken untersuchen.

Nur in ausgewiesenen und tiberwachten Gebieten schwimmen.

Nach der Reise: Gesundheitszustand Uberwachen und bei Symptomen einen Arzt aufsuchen.

O0O0O0O0O0O0OO0OOOOOOOO

[pma:]
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canada

Vom Newcomer
zur 20-jahrigen
Erfolgsstory

Welche Altersvorsorgelosung bleibt 20 Jahre
performance- und leistungsstark?

Der Unitised-With-Profits-Fonds (UWP-Fonds) in den GENERATION-Tarifen
von Canada Life. Mit unserem beliebten Mischfonds haben wir die
moderne Altersvorsorge mit attraktiven Renditechancen und Garantien in
Deutschland erfolgreich etabliert.

Canada Life Assurance Europe plc, Niederlassung fiir Deutschland, Canada Life Assurance Europe plc
Hohenzollernring 72, 50672 Koln, AG Koln, www.canadalife.de unterliegt der Aufsicht der Bundesanstalt
Telefon: 06102-306-1900, Telefax: 06102-306-1901, fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)

Maklerservice@canadalife.de, www.canadalife.de und der Central Bank of Ireland.

Erfahren Sie mehr
lUber sein einzigartiges
Erfolgskonzept.



‘ [pma:] Terminkalender

KALENDER

[pma:] Kapitalanlage-Tag

12.06.2024 i Fulda

Vertriebstage Herbst 2024
18. + 19.09.2024 in wiirzburg
24.09.2024 in Miinster
26.09.2024 in piisseldorf
08.10.2024 in werder/Havel

lhr Feedback ist uns wichtig!

Das [partner:] Magazin entwickelt sich standig wei-
ter - ebenso wie lhre Lesegewohnheiten. Daher die

Frage an Sie:

Beteiligen Sie sich aktiv an der Gestaltung unseres
Magazins und teilen Sie Ihre Ideen, Wiinsche oder
Anregungen mit uns. Lob und Kritik nehmen wir

Wie gefillt lhnen [partner:]?

gerne entgegen.

[partner:]
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Art-Direction, Layout, Grafik, Druck
B&S Werbeagentur, Minster, www.werbeagentur.ms

®
\0 Druckprodukt mit finanziellem
FSC

Klimabeitrag

MIX
Papier | Fordert ClimatePartner.com/14151-2406-1002

gute Waldnutzung
FSC® C145457

Bildnachweise

Editorial: Wolfgang Koehler // Artikel Dialog: Bild von Storyset
auf Freepik // Artikel Podcast: Bild von Freepik // Artikel Ist
Sport Mord: Bild von Freepik //

Erscheinungsweise
Vierteljahrlich: Februar (1), Mai (2), August (3), November (4)
Auflage: 1.250

Den Artikeln, Tabellen und Grafiken in der [partner:] liegen In-
formationen zu Grunde, die in der Regel dynamisch sind. Weder
Herausgeber, Redaktion noch Autoren kénnen Haftung fir die
Richtigkeit und Vollstandigkeit des Inhalts Gbernehmen. Na-
mentlich gekennzeichnete Beitrdge geben nicht unbedingt die
Meinung der Redaktion wieder.

[partner:] 2.20241T



Begleiten Sie uns auf eine faszinierende
feise in die Welt der Altersvorsorge.
Entdecken Sie die moderne Investment-

E%.-;!':E beratung von heute - einfach, sicher und
professionell. Mit fir eine
fondsgebundene Altersvorsorge am Puls

E - | der Zeit!

Mehr Infos unter axa-makler.de Know You Can
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Das Gesundheits-Plus fiir
lhre Firmenkunden.

Jetzt kommen weitere Tarife des erfolgreichen bKV-Konzepts FEELfree.
Mit einem Plus an Leistungen durch Vorsorgeuntersuchungen und Schutz-
impfungen. Entdecken Sie FEELfree_plus und FEELfree:up_plus — fiir noch XZELLENT
mehr Gesundheit im Unternehmen. Fererererarwewey

Beratung Vertrag

Hallesche
Krankenversicherung a. G.

eeeeeee
fiir Vorsorge und

Finanzplanung Hallesche Krankenversic

www.vermittlerportal.de/bkvFEELfree B |



